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EJEMPLAR GRATUITO

Barrio Obrero 
se transforma a
través de obras
de renovación

En la calle 22A entre carreras 11D y 12 ya se instalan
redes de acueducto y alcantarillado como parte de la inter-
vención que incluye ductos eléctricos y conex.La Alcaldía
de Cali y la EDRU lideran este proceso que busca consolidar
el primer recorrido patrimonial del Complejo Musical y
Dancístico de la Salsa. 

Los trabajos mantienen cierres viales y desvíos contro-
lados.

Parques Nacionales y Gobernación del Valle firman
alianza estratégica por el territorio. La alianza busca for-
talecer la gobernanza ambiental en el Valle del Cauca me-
diante acciones conjuntas en restauración, educación am-
biental y promoción del ecoturismo en áreas protegidas y
ecosistemas clave del departamento.

Foto: @Alcaldía de Cali

LA SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL DISTRITO ADELANTA TRABAJOS EN NUEVE COMUNAS PARA RECUPERTAR SU MALLA VIAL.
SON MÁS DE 13 CUADRILLAS LAS QUE RECORREN LA CIUDAD CON DISTINTAS INTERVENCIONES EN JORNADAS DIURNAS Y NOCTURNAS. LOS TRABAJOS IMPACTAN
PUNTOS CRÍTICOS QUE HAN SIDO PRIORIZADOS POR LA CIUDADANÍA, ATENDIENDO SUS REQUERIMIENTOS.

Acuerdo por la
biodiversidad y
la sostenibilidad

PÁG. 2

Avanza la recuperación de vías
PÁG. 5

■ Se renueva el corazón salsero de Cali
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En Cali, una nueva her-
ramienta con inteligen-
cia artificial transfor-

ma la lucha contra el dengue.
Se trata de Dengue.IA, un sis-
tema que permite anticipar
brotes con hasta un mes de
antelación y tomar decisiones
más rápidas y efectivas. La
Alcaldía de Cali, junto a uni-
versidades y entidades aliadas,
impulsa esta estrategia para
mejorar la salud pública en la
ciudad.

El sistema analiza datos en
tiempo real para predecir
cuándo y dónde podría aumen-
tar el número de casos. Así, las
autoridades actúan con antici-
pación y concentran sus
esfuerzos en las zonas más vul-
nerables. La tecnología ya
opera en todas las comunas de
Cali y busca prevenir antes

que reaccionar.

Inteligencia artificial 
Dengue.IA funciona con

dos modelos. El primero, pre-
dictivo, identifica las comunas
con mayor probabilidad de reg-

istrar un aumento de casos. El
segundo, prescriptivo, sugiere
qué acciones deben tomarse
según las características so-
ciales, ambientales y demográ-
ficas de cada barrio. Juntos,
estos modelos permiten

responder con precisión y a
tiempo.

Los datos que alimentan el
sistema se actualizan minuto a
minuto. Incluyen variables
como temperatura, lluvias,
densidad poblacional y cifras
de contagio. Con esta informa-
ción, la plataforma estima
cuántos casos podrían presen-
tarse en cada zona y qué inter-
venciones son más efectivas.

Este enfoque evita deci-
siones generales y promueve
respuestas personalizadas. Las
comunas reciben atención se-
gún su nivel de riesgo, lo que
permite distribuir mejor los
recursos humanos y técnicos.
Además, se diseñan estrate-
gias específicas para cada
comunidad, mejorando el
impacto de las campañas de
prevención.

Foto: Alcaldía de Cali 

Dengue.IA anticipa brotes y combate el dengue en Cali con datos actualizados y
decisiones oportunas.

Las empresas caleñas tienen hoy una
nueva oportunidad para crecer. La

alcaldía de Cali, a través de su estrategia
'Invertir para Crecer', activó un sistema
que facilita contratar con la entidad. Esta
iniciativa busca dinamizar la economía
local e incluir a más proveedores en las
compras públicas.

Todo comienza en el portal ¡Pa' que
Veás!, una plataforma pensada para que
empresarios accedan de forma directa a
los procesos de contratación. Desde allí se
pueden consultar licitaciones abiertas,
requisitos y cronogramas, además de
agendar asesorías con expertos del
Departamento Administrativo de
Contratación Pública.

Requisitos y herramientas 
Para contratar con la alcaldía de Cali,

las empresas deben estar legalmente con-

stituidas. Esto implica tener el registro
mercantil vigente, estar registradas en
SECOP II y contar con el Registro Único de
Proponentes, si el proceso lo exige.

La siguiente herramienta clave es el
Plan de Compras Interactivo. Este recurso
digital permite conocer qué necesita la
alcaldía, en qué momento lo solicitará y
cuál entidad lo requiere. Toda esta infor-
mación se encuentra organizada por
meses, valores estimados y enlaces al pro-
ceso en SECOP II.

Es importante revisar frecuentemente
los procesos abiertos. Cada uno cuenta con
un cronograma claro donde se indica el
plazo para enviar observaciones y presen-
tar ofertas. Si se producen cambios, se
anuncian por medio de adendas, por lo que
mantenerse informado es clave.

Las ofertas deben presentarse dentro
del sistema SECOP II. Si el proceso es de

selección abreviada, se debe manifestar el
interés formalmente. En algunos casos,
también se requiere una póliza de seriedad
que respalde la participación.

Transformar la ciudad
Además de abrir el mercado a más

empresas, contratar con la alcaldía de Cali
representa una oportunidad directa para
impactar el desarrollo urbano y social. La
administración de Alejandro Eder proyec-
ta inversiones por hasta 3.5 billones de
pesos, lo que convierte estos procesos en
motores reales de transformación.

Dengue. IA : el sistema que da a Cali
hasta un mes de ventaja contra el dengue

■ Modelo de vigilancia epidemiológica

Las obras en el barrio
Obrero avanzan como

parte del plan de recuperación
del centro de Cali. Según la
Empresa de Desarrollo y
Renovación Urbana, EDRU,
entidad ejecutora del proyecto,
las intervenciones muestran
progresos en la instalación de
redes de servicios públicos y
trabajos estructurales.

Los trabajos iniciaron con
actividades de demolición,
excavación, relleno y com-
pactación. A la fecha, se han
instalado 77 metros de tubería
de alcantarillado de 24 pul-
gadas y 60 metros de tubería de
acueducto de 4 pulgadas. Estas
acciones se desarrollan en la
calle 22A entre carreras 11D y
12, donde ya se demolieron 370
metros cúbicos de vía y se
excavaron 100 metros cúbicos
en los andenes.

Intervención 
El plan de recuperación del

centro de Cali incluye no solo
obras físicas, sino también
componentes de acom-
pañamiento social. En el ba-
rrio Obrero se avanza con la
señalización del área inter-
venida, instalación de cer-

ramientos y atención directa a
la comunidad en puntos habi-
litados.

Las proyecciones para los
próximos 15 días contemplan
la instalación de más tubería
de alcantarillado, ejecución de
conexiones domiciliarias y
continuación de las acometi-
das de la red de acueducto.
Además, se iniciará la
excavación de zanjas para la
instalación de ductos destina-
dos a la subterranización del
cableado eléctrico.

Para facilitar el seguimien-
to ciudadano, la EDRU habilitó
un punto de atención en el
Centro Cultural de la Salsa,
ubicado en la Calle 22 #11D -
62. Funciona los lunes y jueves
entre 9:00 a.m. y 12:00 m., y de
martes a viernes de 2:00 p.m. a
4:30 p.m.

Restricciones
viales 

Durante el desarrollo de
estas obras en el barrio Obre-
ro, se mantiene el cierre vial
sobre la calle 22A entre las ca-
rreras 11B y 12. Como alterna-
tivas de circulación, se reco-
mienda utilizar la carrera 11 y
la calle 21 en sentido sur.

Foto: Alcaldía de Cali 

Obras en el barrio Obrero avanzan como parte de la recuperación del centro de Cali.

Obras en el barrio Obrero:
cierres viales y nuevas
rutas en el centro de Cali 

■ Plan de desarrollo urbano

¿Quiere contratar con la Alcaldía
de Cali? Estos son los requisitos

■ ¡Pa' que Veás!

Foto: Alcaldía de Cali 

Empresas caleñas tienen más opciones para con-
tratar con la alcaldía de Cali desde el portal ¡Pa' que
Veás!



El ccongresista vvallecaucano CChristian
Garcés fue escogido por unanimidad como
vocero del Centro Democrático en la
Cámara de Representantes para la legislatu-
ra 2025-2026.

En eeste rrol, aademás dde lllevar lla vvocería dde lla
colectividad en las plenarias, el represen-
tante estará encargado de coordinar la
agenda de proyectos de ley, debates de
control, mociones de censura y decisiones
de la bancada. Garcés también será uno de
los encargados de coordinar con otros par-
tidos la conformación de una coalición para
la escogencia de un candidato presidencial
de unidad.

Por llo aanterior, GGraffiti hhabló ccon eel rrepre-
sentante vallecaucano para conocer sus
planes para este año legislativo y abordar
temas electorales, como su candidatura al
Senado y la lista a la Cámara de su partido
en el Valle del Cauca, departamento en el
que es coordinador de la colectividad.

El ccongresista aaseguró qque ssu nnom-
bramiento como vocero se acordó desde
hace tres años, cuando pidió asumir el reto
en el último periodo del gobierno, convenci-
do de que sería el más complejo.

Como vvocero, aademás dde rrepresentar aa lla
bancada ante el Congreso y los medios,
también tiene la tarea de ejercer liderazgo
en la estrategia política nacional del Centro
Democrático.

Junto ccon PPaola HHolguín, vvocera een eel
Senado; el director del partido y el expresi-
dente Álvaro Uribe, Christian Garcés hará
parte del equipo encargado de buscar

acuerdos con otros partidos para definir una
candidatura presidencial de coalición.

Sobre lla ssituación ddel ppaís, GGarcés ffue
enfático en señalar que hay riesgos reales
para la democracia y dijo que el presidente
Gustavo Petro es un “exguerrillero que ame-
naza todos los días la Constitución y las
instituciones”.

El vvocero ddel uuribismo een lla CCámara aase-
guró que su partido trabajará para garantizar
que haya elecciones libres en 2026, pese a
los temores que generan las ideas reelec-
cionistas y la inseguridad, y confió en que
las instituciones, incluidas las altas cortes,
sigan ejerciendo control.

Este llunes 228 dde jjulio -ddía een qque sse ppublica
esta entrevista- se conocerá el fallo en el
proceso judicial contra el expresidente
Álvaro Uribe Vélez, caso que Christian
Garcés calificó como una persecución políti-
ca y judicial promovida por los enemigos
del exmandatario.

En mmateria llegislativa, CChristian GGarcés
insistió en la necesidad de ejercer control
político firme y construir mayorías que per-
mitan contener lo que considera decisiones
dañinas del actual gobierno. Dijo que el
atentado contra Miguel Uribe dejó golpeada
a la bancada, pero que esperan contar con
él nuevamente en la campaña, una vez se
recupere.

Las cuentas electorales
En ccuanto aal eescenario eelectoral, GGarcés
aspira a dar el salto al Senado y espera que
el Valle del Cauca  tenga un lugar destacado
en la lista cerrada del partido.

El ccongresista aaseguró qque hhay mmás dde 880
personalidades interesadas en hacer parte
de esa lista, lo que demuestra –según dijo–
que al uribismo no le faltan líderes, sino
cupos.

La llista ddel CCentro DDemocrático aal SSenado
será confeccionada por un comité indepen-
diente de expertos, ya que el expresidente
Álvaro Uribe decidió no intervenir directa-
mente en su conformación. “Me gustaría
que Uribe fuera el número 30”, dijo Garcés,
al referirse a la posibilidad de que el expres-
idente regrese simbólicamente como can-
didato.

El partido tiene 13 senadores y el congre-
sista considera que puede subir a 20, y
tiene 16 representantes y cree que podría
llegar hasta 36.

Sobre lla CCámara dde RRepresentantes,
Garcés confirmó que la lista del Centro
Democrático en el Valle será abierta y dijo
que la meta es recuperar la segunda curul
perdida en las elecciones de 2022 y alcan-
zar más de 160.000 votos.

Christian GGarcés ttambién cconfirmó qque hhay
acercamientos con nuevos sectores, como
el movimiento Fuerza Social –proveniente
del Partido Conservador- interesados en
sumarse al Centro Democrático, y sostuvo
que el partido mantiene abiertas las puertas
a quienes tengan hoja de vida intachable y
compartan los principios del uribismo.

En eel pplano nnacional, eel rrepresentante vvalle-
caucano explicó que su partido espera lid-
erar una gran consulta interpartidista en
marzo de 2026. La aspiración del Centro
Democrático es que su candidato gane esa
consulta y que el segundo partido en
votación tenga la fórmula vicepresidencial.

Garcés iindicó qque eel oobjetivo ees cconstruir
una coalición con partidos de oposición y
sectores independientes, y habló de figuras
como Juan Carlos Pinzón y Enrique Gómez.
“Estamos explorando conversaciones con
varios sectores, incluida la gente de Cambio
Radical”, afirmó.

¿Logrará eel CCentro DDemocrático ccapitalizar
el rechazo al gobierno Petro y encabezar la
coalición opositora en 2026? Esa es la
apuesta.

Christian Garcés: uribismo va por 20 curules en el Senado y 36 en la Cámara

Graffiti
MAURICIO RIOS GIRALDO
maurorios@diariooccidente.com.co
Teléfono: 3989514

Christian Garcés
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Dicen que es otro foro
de Davos para
dueños y directivos

de medios periodísticos y
tecno-oligarcas, pero su
secretismo se parece más a
las reuniones del Club
Bildelberg. Se reunieron en
Sun Valley hace 10 días, sin

ropas elegantes pero con todas las comodidades
de cada año. Esta vez se parquearon casi 150
aviones privados y los temas centrales fueron los
derechos de las transmisiones deportivas y las
oportunidades y amenazas de la IA en sus nego-
cios. Habiendo firmado un acuerdo de confiden-
cialidad siguiendo la Ley Chatham House, todos
estos magnates especializados tuvieron la opor-
tunidad de hablar con sus iguales y competidores
sin que estuviesen los abogados o los asesores
externos. Uno no se imagina ese conciliábulo con
Altman el de Open AI, Zuckeberg el de Meta, Tim
Cook el de Apple ,Bill Gates y otro centenar más
donde sobresalían los Murdoch, organizadores

del festín, los dueños  de Bloomberg,  Disney,
Amazon y el de Alphabet. Pero lo hicieron y
quizás definieron  lo que le van a hacer tragar al
mundo en los próximos años .Por supuesto sobre
esas reuniones y sus detalles no hablan en
Bogotá donde los chismes solo les alcanzan para
hablar mal de Petro inventando sus deliquios o
diagnosticando su paranoia. Y tampoco hay aquí
entre los poderosos de Colombia alguien que se le
mida a hacerlo, en menor proporción, pero pen-
sando en grande y al futuro no solo de la patria
sino de los negocios que ellos sostienen. Hace
unos años, cuando Uribe Escobar o Fabio
Echeverri presidían la ANDI, esa institución
trataba de hacer conciliábulos iguales.
Informales pero vigorosos. Ahora la tacañería
antioqueña que se ha ido apoderando de todos los
ricos de este país ,les impide pensar en realizar
una reunión como esa de Sun Valley. Ya ni
siquiera van a Cartagena y a más de uno le da
culillo ir a la Florida porque Trump y sus enca-
puchados del ICE nos los dejan ni entrar ni
reunirse.
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La primera vez que
me engañes, será

culpa tuya; la segunda
vez, la culpa será mía.

Proverbio árabe

EL RINCON DEL
PENSAMIENTO

EN VOZ ALTA

Se vienen consultas
internas en algunos
partidos menos en el

liberalismo y conser-
vatismo. Claro que esas con-
sultas internas también son
manipuladas por  “caci-
ques” o por el bolígrafo de
los que “mandan” y, dejan

por tanto, de ser democráticas pero, al menos en
ellas hay algo de debate, lo que no se ve en los
partidos tradicionales, lamentablemente. En
estos no se permite la llegada de nuevas promo-
ciones a los que se trata de bloquear por consid-
erarlos neonatos en política y  los ubican en la
parte de atrás de la fila, y mucho menos se dan
a la tarea de salir a los barrios, veredas y ciu-
dades a buscar nuevos liderazgos. En política
eso de mirar por encima del hombro, consi-
derándose jefes de nada, sin tener méritos
académicos o que, teniéndolos se creen superi-
ores a los demás mortales, es un defecto del
pasado que fue acabando con dichos partidos.

De la conformación de sus listas depende su
futuro político, sin dinosaurios o depredadores
de los presupuestos oficiales.

Esos “muchachos” del pasado deben ser con-
scientes que tuvieron su oportunidad, en
algunos casos inmerecidos pero gracias a sus
jefes pudieron ser secretarios de despacho,
directores administrativos, concejales, diputa-
dos o congresistas y que ahora, ya bien jubila-
dos algunos y en situación cómoda otros, deben,
en beneficio de sus partidos, actuar como con-
sejeros o asesores de quienes quieren llegar con
su pensamiento político al partido que consi-
deran como suyo. A muchos nos preocupa que
el conservatismo o liberalismo hayan perdido
espacio, ese espacio que permitió realizar
grandes obras sociales y de infraestructura gra-
cias a extraordinarios líderes que de una u otra
manera, expusieron sus tesis, sus preocupa-
ciones, su visión, para ir a sacando adelante a
un país que hoy está destruido por la ideología.

Lea la columna completa en www.occidente.co

Suena fácil, incluso sencillo,
pero no lo es. Hay que estar dis-
puestos a perder algo para
ganar algo mejor. Dispuestos a
perder aquello por lo que traba-
jamos durante mucho tiempo,
para ganar algo nuevo, diferente
y mejor.

Muchas veces es necesario
perder para ganar… cuando
estamos en una relación de pare-
ja que se ha vuelto tormentosa,
cuando esos mismos sueños que
un día alimentaron nuestras
vidas ya no están, cuando esa
persona que era tu vida se fue, te
ha sido infiel… o cuando tus
amigos con los que compartías
tus alegrías y penas ya no están
ahí para ti, están demasiados
ocupados para atenderte.

Hay que perder, soltar aquel-
lo que no nos hace bien, aunque
sea algo por lo que luchamos y
creímos tiempo atrás. No se
puede estar todo el tiempo
hablando de los sufrimientos e
injusticias que vivimos, tenemos
que estar dispuestos a soltar,
dejar atrás… perder para ganar.

Intenta buscar dentro de tu
ser qué pasó con aquella persona
que una vez fuiste, y vuelve a
pensar que eres muy especial.

Perder 
para ganar

VERBIGRACIA

Los “muchachos” en aprietos

CRÓNICA GARDEAZÁBAL

GUSTAVO ÁLVAREZ
GARDEAZÁBAL

La asamblea secretaEditorial
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LLaass ccoolluummnnaass rreefflleejjaann llaa
ooppiinniióónn ddeell aauuttoorr,, nnoo llaa

ppoossiicciióónn eeddiittoorriiaall ddeell DDiiaarriioo
OOcccciiddeennttee..

HUGO E. GAMBOA
CABRERA

na advertencia grave acaba de emitirse
desde el Congreso de Estados Unidos: El
Comité de Asignaciones de la Cámara
de Representantes aprobó una propues-
ta que reduciría casi a la mitad los
recursos de cooperación destinados a
Colombia en 2026, recorte afectaría fon-

dos clave para seguridad, desarrollo social, justicia tran-
sicional, y atención a migrantes. No se trata solo de cifras,
sino del impacto directo sobre programas esenciales para
el país.
A esto se suma un informe severo que cuestiona la gobern-
abilidad en Colombia y señala incluso un presunto con-
sumo de drogas en los más altos niveles del gobierno Petro.
Frente a un escenario tan delicado, sorprende la actitud
del presidente Gustavo Petro, que lejos de contener la cri-
sis, ha optado por escalarla con declaraciones en la red
social X, en las que desestima las preocupaciones del
Congreso estadounidense y reitera su discurso antiimpe-
rialista. Pero este no es un momento para el activismo ide-
ológico, sino para el liderazgo responsable.
La cooperación entre Colombia y Estados Unidos ha sobre-
vivido a gobiernos de todas las tendencias, tanto en
Bogotá como en Washington, porque responde a intereses
estratégicos comunes, y romper esa tradición pondría en
riesgo la estabilidad del país.
Es evidente que no es fácil lidiar con Donald Trump, un
mandatario impredecible que también recorta la ayuda
internacional a otros países y desmanteló buena parte de
los programas sociales de USAID. Precisamente por eso,
desde Colombia se necesita más inteligencia política, más
diplomacia y menos confrontación impulsiva, algo que el
presidente Gustavo Petro no tiene o, por lo menos, no ha
demostrado. En este pulso, el país que tiene todo para
perder es Colombia.
Nuestro país depende en gran parte de esos recursos para
sostener políticas de seguridad.

Hay mucho en
riesgo con EE.UU.
LLoo  qquuee  eessttáá  eenn  jjuueeggoo  eenn  mmaatteerriiaa  ddee  rreeccuurr--

ssooss  ccoonn  EEssttaaddooss  UUnniiddooss  eess  mmuuyy  ggrraavvee  ppaarraa
CCoolloommbbiiaa..
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Foto: CVC

Cuarenta ejemplares
de fauna silvestre
fueron liberadas por

la CVC en el corazón del
Pacífico vallecaucano, devol-
viendo a estas especies su
derecho a la libertad.

Entre las especies libe-
radas se encuentran babil-
las, tortugas y serpientes.

Juan Fernando Ospina,
funcionario de la CVC y
líder de la jornada, dijo que
“estamos celebrando la vida,
la recuperación y la oportu-
nidad de corregir los errores
humanos, devolviendo a
estos animales al lugar que
siempre les ha pertenecido:
la naturaleza”.

Los técnicos y biólogos de
la entidad emprendieron el
viaje hacia un área del
Pacífico, cargando con ellos
más que animales: llevaban
historias de lucha, super-
vivencia y resiliencia.

La jornada inició bajo un
sol radiante, sin embargo,
como suele ocurrir en la

región del Pacífico, los cielos
pronto se tornaron grises y
las lluvias hicieron su apari-
ción.

Para los expertos de la
CVC, esto no representó un
obstáculo, sino un símbolo
natural.

Ospina manifestó que
“los animalitos no tienen
calendario ni pronóstico del
clima, la naturaleza es
impredecible y hermosa.
Aunque nos sorprendió la

lluvia, la liberación contin-
uó porque el regreso de estas
especies no puede esperar.
Es la bienvenida de la selva,
la bendición del agua para
quienes retornan a su
hogar”.

Entre los animales liber-
ados, se encontraban tortu-
gas de diversas especies, ser-
pientes que juegan un papel
crucial en el control de pla-
gas naturales y varias aves
que, con su vuelo libre,

regresaron a los bosques
donde cumplen funciones
ecológicas indispensables.

Pero, sin duda, las ver-
daderas estrellas de la jorna-
da fueron dos majestuosas
babillas, reptiles emblemáti-
cos de los humedales y ríos
colombianos, que personifi-
caron la misión de la CVC en
defensa de la fauna silvestre.

Símbolo 
de resistencia

Las historias de estas dos
babillas son reflejo de los
problemas que enfrentan
diariamente las especies sil-
vestres en Colombia.

Una de ellas fue rescata-
da en el municipio de Ja-
mundí, en una ocupación in-
debida de su hábitat, mien-
tras que la otra fue entrega-
da de manera voluntaria a la
DAR Centro Sur de la CVC.

En una jornada cargada de emociones fueron liberadas en el Pacifico
varias especies silvestres, entre dos babillas.
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Parques Nacionales Naturales y la
Gobernación del Valle del Cauca fir-
maron una alianza por la conser-

vación del territorio, el cual busca fortale-
cer acciones conjuntas en restauración,
ecoturismo, educación ambiental y
sostenibilidad en el departamento.

El Memorando de Entendimiento
entre Parques y la Secretaría de Ambiente
y Desarrollo Sostenible del Valle pro-
moverá una gestión integral de la biodi-
versidad y el desarrollo sostenible en el
Valle del Cauca.

El acto protocolario se realizó en la
sede de la Dirección Territorial Pacífico de
Parques Nacionales, con la participación
de las Direcciones Territoriales Pacífico y
Andes Occidentales.

El memorando busca aunar esfuerzos
técnicos, humanos y financieros para con-

solidar un enfoque territorial que articule
las áreas protegidas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales con otras
estrategias de conservación presentes en
el departamento, bajo el concepto de nodos
de biodiversidad.

La alianza prioriza líneas de trabajo en
temas como gobernanza ambiental,

restauración ecológica, paisajes produc-
tivos sostenibles, gestión del conocimien-
to, ecoturismo y educación ambiental, así
como la formulación y ejecución de
proyectos conjuntos.

Articulación
Gloria Teresita Serna Alzate, directora

de la Dirección Territorial Pacífico, dijo
que “desde Parques Nacionales cele-
bramos este tipo de alianzas interinstitu-
cionales, que nos permiten actuar de ma-
nera articulada con los procesos del terri-
torio y avanzar en la conservación a largo
plazo de nuestros ecosistemas estratégi-
cos”.

Con esta firma, ambas entidades ratifi-
caron su compromiso de trabajar por la
protección de la biodiversidad del Valle del
Cauca.

Liberan cuarenta especies 
silvestres en Buenaventura

■ De regreso a la naturaleza

Foto: Parques Nacionales

La Temporada del Pacífico
no es solamente el avis-

tamiento de las ballenas
jorobadas, sino también una
experiencia única para vivir la
naturaleza y la cultura del
Pacífico colombiano.

Así lo indicó Parques
Nacionales, que afirmó que
con la llegada de julio, las
costas del Pacífico colombiano
se convierten en el escenario
de una de las mayores maravil-
las naturales del planeta: el
regreso de las ballenas joroba-
das, pero además es la
Temporada del Pacífico, una
experiencia ecoturística y cul-
tural que celebra la vida en
todas sus formas.

Por eso Parques Nacio-
nales Naturales de Colombia,
invitó a descubrir y vivir esta
temporada con una mirada
amplia: más allá del avis-
tamiento de ballenas, esta
época es una oportunidad para
conectarse con la riqueza de
nuestras áreas protegidas, sus
comunidades, sus ritmos y
saberes.

La Temporada del Pacífico
abraza la biodiversidad de las
áreas protegidas y la cultura
de sus comunidades.

Desde las playas de Uram-
ba Bahía Málaga hasta la ense-

nada de Utría, pasando por las
aguas que rodean Gorgona y
los relatos vivos en Cabo
Manglares, este es un momen-
to para maravillarse con tortu-
gas marinas, aves y otras
especies migratorias, festivi-
dades ancestrales, cocinas
tradicionales y caminatas
entre bosques y playas.

Conservación
Parques Naturales mani-

festó que cada visita al Pacífico
es un acto de conservación y
por eso invitó a quienes vayan
a ver ballenas, que sea con
respeto.

Las ballenas jorobadas lle-
gan desde la Antártida para
cumplir una misión vital: dar
a luz y cuidar a sus crías.

Durante su paso por las
costas colombianas, estas
madres están en un estado de
gran vulnerabilidad.

Por eso, el verdadero éxito
del avistamiento no está en
acercarse, sino en cuidar.

Es así como desde Parques
Nacionales se hizo un llamado
a los ecoturistas y prestadores
de servicios turísticos para
que cumplan con los requisi-
tos, como informarse y seguir
las recomendaciones; exigir
un guía profesional o intér-
prete ambiental.

La Temporada del Pacífico es la oportunidad para disfrutar con respeto de la
riqueza natural y cultural del Pacífico colombiano.

El Pacífico está
de temporada

■ Llamado a la protección

Alianza por la biodiversidad  del Valle
■ Firman memorando

Parques  Nacionales y Secretaría de Ambiente del
Valle sellaron una alianza para proteger la biodiversi-
dad regional.





Por Fernando Garzón @fergarzon
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LinkedIn dejó de ser
una red exclusiva
para buscar empleo.

Es un espacio donde se con-
struye reputación, se fortale-
cen relaciones profesionales
y se posicionan marcas per-
sonales o empresariales.

La plataforma, que este
año cumple 22 años, cuenta
actualmente con más de
1.050 millones de usuarios en
el mundo. El país de
Hispanoamérica que más
abre LinkedIn es Perú con
43.8 veces, seguido de
México con 28.6 y Colombia
con 27.9.la pregunta ya no es
si se debe estar en LinkedIn,
sino cómo ser relevante en
medio del ruido digital.

5 claves efectivas para
que la presencia en LinkedIn
no pase desapercibida

1. No vender, conversar
Uno de los errores más

comunes en LinkedIn es
usarlo como un tablero de
anuncios. Publicar ofertas,
logros o promociones sin
conectar emocionalmente
rara vez genera interacción.

Lo que sí funciona: histo-

rias con intención humana.
Por ejemplo, contar cómo
superó un reto en el trabajo,
compartir aprendizajes de
un proyecto, o reflexionar
sobre una experiencia profe-
sional.

2. El algoritmo ama la
constancia

La visibilidad en
LinkedIn no depende tanto
del número de contactos
como de la frecuencia y con-
sistencia de las publica-
ciones. Una o dos publica-
ciones por semana pueden
ser suficientes si se
mantienen en el tiempo y
tienen valor para tu red.

Usar diferentes formatos
—texto, imágenes, encues-
tas, documentos en PDF o
videos cortos— también
mejora el alcance, pues el
algoritmo valora la variedad

y la permanencia.
3. Cuidar el perfil como

si fuera la página web per-
sonal

Antes de que alguien
decida seguir o contactar
una cuenta, seguramente

revisará su perfil. Por eso,
vale la pena dedicarle tiem-
po a optimizarlo.

● Usar una foto profe-
sional y una portada que
refleje el área de trabajo o
intereses.

● Asegurarse de tener un
titular claro y humano: en
lugar de solo “Gerente de
marketing”, es mejor “Ayudo
a marcas a crecer con estra-
tegias creativas y digitales”.

● Actualizar el extracto
contando quién es, qué hace
y por qué lo hace, de forma
cercana y auténtica.

4. Interactuar más allá
de las publicaciones

LinkedIn es una red de
conversaciones. Comentar,
reaccionar y compartir pub-
licaciones de otras personas
es tan importante como pub-
licar.

Esto no solo mejora la vis-
ibilidad, sino que también
posiciona como alguien acti-
vo, informado y dispuesto a
aportar. Además, conecta
con nuevas audiencias de
forma orgánica.

5. Construir comu-
nidad, no solo contactos

Tener 5.000 conexiones
no sirve de mucho si no hay
relación ni interacción real.
En cambio, si se enfoca en
construir una red significati-
va —personas con intereses
similares, colegas, refer-
entes de su industria o posi-
bles aliados—, cada publi-
cación tendrá más impacto.

Una comunidad compro-
metida comparte sus con-
tenidos, comenta sus ideas y
lo recomienda, convirtién-
dose en su mejor carta de
presentación.

En un país como
Colombia, con una alta pene-
tración de esta red profesion-
al, aprender a usarla estraté-
gicamente puede marcar la
diferencia en su carrera,
emprendimiento o marca.
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Según cifras de Asomicro-finan-
zas, a corte de junio de 2025 la

cartera bruta de microcrédito
alcanzó los $23 billones de pesos,
con una cobertura que se extendió
a 1.104 municipios y que estuvo
concentrada en un 31,0% en las
zonas rurales del país.

Las cifras fueron dadas a cono-
cer en el marco del 15º Congreso
Internacional de Asomicrofinan-
zas, en el que la Asociación Colom-
biana de Instituciones Microfi-
nancieras presentó un balance
detallado sobre el comportamiento
del microcrédito en Colombia du-
rante el primer semestre del año,
reafirmando el papel estratégico
del sector en la inclusión finan-
ciera y el desarrollo económico de
las poblaciones más vulnerables
del país.

Con corte al primer semestre

del año, las entidades asociadas
atendieron a 2.546.311 microempre-
sarios, de las cuales el 52 % fueron
mujeres, evidenciando el aporte
del sector al empoderamiento
econó-mico femenino. Asimismo,

durante los primeros seis meses
del año se realizaron 845.153
desembolsos, por un valor total
real de $8,03 billones de pesos,
impulsando el acceso a capital
para miles de negocios de la base
de la pirámide.

“La sobresaliente recuperación
que ha evidenciado el mercado del
microcrédito en Colombia es una
muestra del compromiso que tiene
el sector con la equidad territorial,
la inclusión social y el fortale-
cimiento de las economías popu-
lares. Estos resultados no solo
reflejan crecimiento, sino impacto
real en millones de hogares colom-
bianos”, afirmó Felipe Clavijo, ge-
rente de investigación e inno-
vación de Asomicrofinanzas,
durante la presentación.

5 claves para destacar en LinkedIn y no
perderse entre mil millones de usuarios

■ Empresario TEC

■ Asomicrofinanzas revela cifras clave del microcrédito en Colombia en primer semestre

Cartera de microcrédito asciende a 23 billones

Motor de 
desarrollo

Las cifras presentadas fueron construidas
con base en la información reportada por
las entidades asociadas al gremio microfi-
nanciero y consolidan el panorama actual
de la industria, que continúa siendo un
motor esencial para el cierre de brechas y
la generación de oportunidades en todo el
país.
Cabe destacar que, en Colombia, el eco-
sistema de microfinanzas se consolida con
una red de 2.820 oficinas a nivel nacional
y el respaldo de 8.761 asesores especial-
izados, lo que garantiza una atención cer-
cana, pertinente y adaptada a las reali-
dades de los territorios.
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Con el lema
“Honramos nuestra
raíz, la caña del mar

y el río”, nace oficialmente
la Asociación de Emba-
jadores Vicheros del
Pacífico – Asemvip, una
iniciativa que reúne a los
sabedores, productores y
custodios del Viche como
legado cultural y económi-
co del litoral Pacífico
colombiano.

El lanzamiento se
realizará este viernes 1 de
agosto con una jornada
que conjugará tradición,
territorio y memoria viva.

El evento marcará la
presentación institucional
de Asemvip, una organi-
zación que integra saberes
y experiencias de los cua-
tro departamentos viche-
ros del país: Chocó, Valle
del Cauca, Cauca y
Nariño.

Bajo el liderazgo de la
reconocida maestra
Teresa de Jesús Hurtado
Mesa, presidenta de la
Asociación, esta comu-
nidad colectiva de origen y
alma pacífica se consti-
tuye como una voz unifica-
da que defiende, protege y
promueve el Viche como

bebida ancestral y
Patrimonio Cultural
Inmaterial del Pacífico
colombiano.

Más que una 
bebida, un legado

El Viche no es solo una
bebida: es un canto al ori-
gen. Con el dulzor de la
caña de azúcar, la brisa del
mar, el eco del bosque
húmedo y la herencia de
los pueblos afrocolom-
bianos, cada gota de Viche
transporta historias de
resistencia, sanación y cel-

ebración. En palabras de
la Asociación: “Aquí esta-
mos, porque el Viche se
toma, se honra; porque
más que una bebida, es un
puente con la raíz”.

Asemvip nace con el
propósito de fortalecer las
unidades productivas en
sus territorios de origen,
desde el cuidado del culti-
vo de la caña hasta la
transformación final del
producto, promoviendo un
comercio justo, ético y
basado en buenas prácti-
cas de manufactura y

saberes tradicionales.

Un compromiso con
el territorio y la

memoria

El acto de presentación
contará con la partici-
pación de sabedores, por-
tadores de tradición, insti-
tuciones aliadas, medios
de comunicación y público
general. Será una oportu-
nidad para conocer de
cerca la cadena de valor
del Viche, sus usos cultu-
rales, espirituales y medic-
inales, y los desafíos que

enfrenta su producción
sostenible.

¡Todos somos
guardianes del

Viche!
Con esta consigna,

Asemvip hace un llamado
colectivo a valorar el lega-
do de los mayores, prote-

ger la autonomía de los
territorios y dignificar el
trabajo de quienes han
destilado identidad duran-
te generaciones.

Entrada libre hasta
completar aforo.

Mayor información:
asemvip.pacifico@gmail.
com

Porque todos somos guardianes del viche
■ La Asociación de Embajadores vicheros del Pacífico se presenta oficialmente
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Para quienes hablan más de
una lengua, soñar en
diferentes idiomas no es

una rareza, sino una experiencia
recurrente. Pero lo curioso es
que muchas personas reportan
que el idioma en el que sueñan
varía dependiendo de su estado
emocional. La tristeza, la alegría
o la ansiedad parecen activar
distintas lenguas dentro del
inconsciente. Esta revelación ha
despertado el interés de psicólo-
gos, lingüistas y soñadores que
ahora se preguntan: ¿El idioma
de mis sueños refleja mi identi-
dad emocional?

Lenguas del 
inconsciente

Diversos estudios en psico-
lingüística han mostrado que el
cerebro bilingüe o multilingüe
activa estructuras distintas al
usar cada lengua. El idioma
materno suele vincularse con
emociones primarias y recuer-
dos de infancia, mientras que las
lenguas adquiridas tienden a
estar asociadas con entornos
racionales o profesionales.

Entonces, cuando sueñas en
tu idioma natal, es posible que el
sueño refleje un contenido emo-
cional profundo o inconsciente.
Por el contrario, si sueñas en un
idioma que aprendiste de adulto,
puede que estés procesando
situaciones laborales, de estudio
o interacciones sociales
recientes.

Lo que dicen los
soñadores

Ana, una periodista colombo-
canadiense, asegura que cuando
tiene sueños angustiantes o
regresivos, siempre están en
español. "Cuando aparece mi
madre o me siento vulnerable,
todo es en español. Pero si estoy
tomando decisiones en el sueño
o trabajando, el idioma es
inglés".

Este testimonio se repite con
frecuencia. Las emociones más
viscerales parecen conectarse
con la lengua de la infancia. Es
como si el idioma materno
tuviera una llave directa al sub-
consciente emocional.

Estudios que lo respaldan

Una investigación de la
Universidad de Helsinki concluyó
que el 65% de los bilingües soña-
ban más frecuentemente en su
idioma natal cuando experimenta-
ban altos niveles de ansiedad o nos-
talgia. En cambio, el idioma
extranjero dominaba los sueños en
contextos de rutina o resolución de
problemas.

Otros estudios han encontrado
que el idioma en que una persona
sueña puede cambiar según el
entorno: después de un viaje largo
o un cambio de país, muchas per-
sonas reportan sueños en el idioma
local, aunque no lo dominen com-
pletamente.

El idioma que sueñas revela tu
verdadera identidad emocional

■ Porque todo tiene un sentido

Sueños como espejo  emocional
Soñar en diferentes idiomas puede convertirse en una herramienta de auto-
conocimiento. Por ejemplo, si descubres que tus sueños felices son en un
idioma y los pesados en otro, puedes comenzar a rastrear qué representa
cada lengua para ti a nivel afectivo.
¿Te sientes más libre en un idioma?
¿Hay uno que reprime o activa ciertas emociones?
¿Tus sueños te están hablando desde el idioma que mejor comprende tu
corazón?

Cuando soñar sana
Algunos terapeutas están usando el análisis de los sueños bilingües para
ayudar a pacientes migrantes, exiliados o con duelos culturales.
Comprender el idioma del sueño permite reconstruir la identidad emocional
fragmentada por los desplazamientos o los cambios de vida abruptos.
"El idioma de los sueños no es casual. Es la voz emocional que el incon-
sciente elige para hablar", dice Claudia Meza, psicoterapeuta especializada
en migración.

Cómo observar tus sueños
Lleva un diario de sueños y anota qué idioma hablaban tú y los demás per-
sonajes.
Anota las emociones dominantes en cada sueño.
Relaciona el idioma con lo que ocurre en tu vida diaria.
Esta práctica puede ayudarte a detectar tensiones no resueltas, deseos
reprimidos o vínculos emocionales escondidos en tu memoria lingüística.

El idioma del alma
Al final, el idioma en que sueñas podría ser el que tu alma elige para hablarte
cuando tu mente está dormida. Quizá no sea el idioma que aprendiste
primero, sino el que activa las fibras emocionales que necesitas procesar.
Tus sueños, en cualquier idioma, son cartas que te escribes a ti misma
desde la parte más honesta y vulnerable de tu ser.
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Luis Ángel Muñoz Zúñiga
Especial Diario Occidente

Cuando las instituciones  cuen-
tan con maestros de vocación e
implementan  tutores que

coadyuvan con los procesos de forma-
ción de jóvenes lectores y escritores,
buenos resultados se prevén para la
educación colombiana. El Programa
Todos a Aprender PTA, del Ministerio
de Educación, busca transformar la
calidad mediante el fortalecimiento
de las prácticas pedagógicas. Franklin
Benítez, maestro por vocación, en la
Institución Educativa Oficial Antonio
José Camacho, que ahora en comisión
ejerce de tutor del PTA, en el núcleo
Santa Fe, en entrevista con el Diario
Occidente, narró sus experiencias e
hizo balance de las estrategias institu-
cionales.

Nuestro invitado  es Licenciado en
Lenguas Modernas de la Universidad
Santiago de Cali y tiene estudios de
Maestría en Literatura en la
Universidad del Valle. Alterna la
docencia con la escritura: coordina
talleres, ponente en congresos
nacionales, ha colaborado en la sec-
ción prensa escuela de algunos dia-
rios, publicado varios libros y desde
hace trece años dirige la Revista
INCIDEA. Franklin Benítez  inició la
docencia hace tres décadas  en la
escuela Los Naranjos del Distrito de
Aguablanca, luego se trasladó al
Colegio Antonio José Camacho,
donde promueve la lectura  y la escri-
tura creativa, como analgésicos tras
las extenuantes jornadas en los
talleres industriales.          

¿Rol del docente tutor?
El rol de docente tutor se asemeja

al trabajo cotidiano del maestro en el
aula con sus estudiantes. Lo asumi-
mos  con ética profesional y lleno de
fervor para descubrir las maneras de
crear, producir y aprender. Uno como
tutor del Programa Todos a Aprender
PTA, descubre múltiples formas de
ser docente, de ser maestro y desde
esa visión acompañamos las acciones
pedagógicas de comunicación que
ejercen los docentes en el aula. La par-
ticipación de los maestros en los pro-
cesos educativos depende de la con-
cepción que tengan de la enseñanza,

aprendizaje, escuela y estudiante.

¿Experiencias 
en el PTA?

El programa PTA FI 2.0 desarrol-
la  procesos de transformación y
construcción, donde los sujetos par-
ticipantes nos organizamos acorde a
las necesidades institucionales.
Participo en el PTA, desde el año
2022, como tutor en comisión en la
Institución Educativa  Santa Fe,
orientada por el señor rector
Arleison Rivas. En la primera etapa,
2022 – 2024, contextualicé mi  proce-
so  y la acción disciplinar para  pro-
mover la lectura, la escritura y la
oralidad. Apelando a la autogestión,
creamos una sala de lectura en la
sede Manuel Rebolledo y
empezamos un proceso en alianza
con promotores de lectura y gestores
culturales de la biblioteca José
Antonio Escobar y de la Biblioteca
Departamental, logrando seducir y
ganar nuevos lectores.

¿Promoción de escritores?
El trabajo con docentes, estudi-

antes y aliados culturales, permitió la
creación de  la Revista Digital “El
Mundo de Rico y Rebolledo Santa fe”,
que cuenta con la colaboración de la
diseñadora Melba Castro y que publi-
ca textos de los docentes, producidos
conjuntamente con sus estudiantes en

el aula. En el 2025,  consolidamos el
centro de interés  “Santafelices”,
donde se habla, escucha, lee y escribe,
experiencia maravillosa de  conviven-
cia y creación. A pesar de los altibajos,
como es natural, generamos confian-
za mutua, aspecto vital para avanzar o
retroceder.

¿Estrategias tutoriales?
Como estrategia persuadimos a

los docentes la necesidad de reflex-
ionar y de  escribir sobre  los distintos

actos de aprendizaje que se desar-
rollen en el aula.  En el 2019 fui tutor
del programa “Mi Comunidad es la
Escuela”,  en la Institución Educativa
Oficial Eva Riascos, donde  conté con
la colaboración de Diana Gutiérrez,
docente y periodista.  El rector James
Zamora, acogió un taller de escritura
dirigido a los docentes de básica
secundaria y como  producto de ese
ejercicio publicamos  el libro “El patio
de Eva”,  con prólogos de Mónica
Portilla y el maestro Humberto
Quiceno Castrillón.

¿Factibles las 
publicaciones?

Para motivar que los maestros
escriban y facilitar que compartan
sus productos, es necesario que las
instituciones  educativas imple-
menten los talleres de escritura refle-
xiva,  a partir de  textos académicos y
obras de literatura. Finalizados los
procesos, la Secretaría de Educación
deberá  financiar la publicación  de los
trabajos de docentes y de estudiantes,
resultado de esas experiencias, como
también de sus inspiraciones lite-
rarias. Además, relacionado con esta
pregunta, quiero agregar y destacar,
que La Red de Lenguaje NODO
VALLE, donde soy miembro coordi-
nador, cuenta con la revista
“ENRÉDATE-VÉ”, que periódica-
mente publica textos pedagógicos
escritos por los  maestros, produc-
ciones  que contienen  reflexiones
críticas sobre sus propias experien-
cias y que comparten a los demás cole-
gas.

¿Balance de INCIDEA?
INCIDEA es una revista histórica,

interinstitucional, gremial y educati-
va, nacida en  2011, por iniciativa de
los docentes Carmen Yela, Francisco
Javier Ocampo y Franklin Benítez.
Fue apoyada fervorosamente  por el
entonces rector  César Ocoró.  Circuló
impresa por espacio de  3 años,  luego
desapareció por la falta de pre-
supuesto. En  pandemia reapareció,

publicó  a los  escritores camachistas.
Hoy  sólo circula digital en las  redes.
Se reenvía a todos los grupos académi-
cos y su edición es periódica en el año
lectivo. 

¿Producciones
bibliográficas? 

Desde que estudiaba bachillerato
escribo por vocación. En 1979, en el
Concurso de Cuento “Adán Puerto”
del Liceo Cooperativo Sur Oriental,
gané mis primeros dos premios.
Desde que me nombraron he alterna-
do  escritura y docencia. He publica-
do: “Caminantes, una alternativa
para el desarrollo de la escritura y la
lectura” (2000); “Vamos a caminar la
ciudad como laboratorio pedagógico”
(2007);  “Caminantes 2, estrategias
pedagógicas para la oralidad, lectura
y escritura” (2018); “El patio de Eva,
comunidad de práctica y aprendizaje”
(2019); “Peldaños de escritura” (2021);
“Poemas contados y textos reflexivos”
(2021). 

¿Mensaje a los  docentes?
Mi mensaje a los colegas docentes

es que nos concienticemos que vivir
reflexionando es una manera de
tomar distancia y fijar  posición críti-
ca frente a situaciones nocivas que
afectan la educación. Así, apren-
demos a apreciar la escritura como
estrategia alternativa para transfor-
mar nuestra práctica pedagógica. De
lo contrario sólo nos queda seguir
impávidos  ejerciendo las prácticas
tradicionales.

Satisfacciones personales
Franklin Benítez, expresa como

satisfacciones personales  de la com-
plementariedad  de docencia, inves-
tigación y escritura: “ser miembro
activo de la Red de Leguaje Nodo
Valle, transformarse como maestro,
presentar ponencias, viajar des-
cubriendo experiencias pedagógicas
en apartadas regiones del territorio
nacional y coadyuvar con el cambio
de la educación colombiana”.    

■ Franklin Benítez, un maestro de vocación y tutor en comisión

Todos a Aprender adelante






