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Alerta por 
creciente
déficit de gas 
en Colombia

La presidenta de Naturgas, Luz Stella Murgas, alertó que
Colombia cubrirá con importaciones un déficit del 6,5 % desde
septiembre de 2025, ante la creciente escasez de gas.

La demanda de este combustible superará la oferta
disponible en firme, y en 2026 se requerirán 190 millones de pies
cúbicos adicionales.

La gobernadora Dilian
Francisca Toro anunció la
incorporación de 130 jóvenes a
la Policía para fortalecer la
convivencia en Buenaventura.  

La mandataria entregó
vehículos y propuso formar
policías de turismo para mejo-
rar la seguridad y la proyec-
ción de la ciudad.

PÁG. 2

PÁG. 2

Foto: Alcaldía de Cali

CALI Y JAMUNDÍ INSTALARON 96 NUEVAS CÁMARAS DE SEGURIDAD. LAS CÁMARAS ESTÁN DISTRIBUIDAS EN 48 PUNTOS ESTRATÉGI-
COS Y PERMITEN ALCANZAR UN 80% DE COBERTURA EN VIDEOVIGILANCIA URBANA.

Buenaventura 
tendrá 130 
nuevos policías   

■ Presidenta del gremio lo advirtió

■ Anuncio de la gobernadora

Más vigilancia entre Cali y Jamundí
PÁG. X
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Buenaventura avanza en
su camino hacia la
transformación social

con el ingreso de 130 jóvenes al
cuerpo policial, como parte del
programa 'Fuerza Joven por el
Valle'. La gobernadora del
Valle del Cauca, Dilian Fran-
cisca Toro, lideró el acto de
entrega en el que también se
incorporaron vehículos para
fortalecer la seguridad en el
puerto más importante del
Pacífico colombiano.

El programa, impulsado
por la Gobernación, brinda a
jóvenes en riesgo de exclusión
una oportunidad real de inte-
grarse a la vida institucional,
alejándolos de contextos de
violencia o drogadicción. Estos
nuevos patrulleros no solo
cumplirán labores de vigilan-
cia, sino que trabajarán en sus
propias comunidades para pro-

mover la convivencia y el
respeto. Durante el acto, la
mandataria del Valle del Cauca
en-tregó tres camionetas y un
ca-mión a la Policía de
Buenaven-tura. 

Jóvenes para construir
paz y turismo

La estrategia 'Fuerza Joven
por el Valle' no solo busca

reforzar la seguridad. También
representa una apuesta por el
desarrollo personal y profe-
sional de quienes hacen parte
del programa. 

Cada joven recibe un bono
bimensual de un millón de
pesos, destinado a la adquisi-
ción de elementos esenciales
para el hogar. Además, reciben
formación que les permite

estructurar un proyecto de
vida sostenible.

En total, Buenaventura
contará con 235 jóvenes vincu-
lados a esta estrategia. La meta
es que estos nuevos actores
sociales no solo contribuyan a
la seguridad, sino también a
dinamizar otras áreas clave del
desarrollo local.

En ese sentido, la Gober-
nadora propuso avanzar en la
formación de algunos de estos
jóvenes como policías de turis-
mo. 

La presencia de los jóvenes
en labores de patrullaje y apo-
yo comunitario busca transfor-
mar la relación entre la Policía
y los ciudadanos. También
busca visibilizar a una nueva
generación que, en lugar de
reproducir ciclos de violencia,
contribuye a construir paz
desde sus propios barrios.

Foto: Gobernación del Valle 

Jóvenes de Fuerza Joven por el Valle refuerzan seguridad en Buenaventura junto a
nuevos vehículos policiales.

Colombia deberá enfrentar un déficit
en el suministro de gas a partir de sep-

tiembre de 2025. Así lo advirtió la presi-
denta de Naturgas, Luz Stella Murgas,
durante el Congreso Nacional de la
Asociación Colombiana de Gas Natural.
Según sus proyecciones, el país tendrá que
importar gas para cubrir un faltante esti-
mado del 6,5 %, que continuará en aumen-
to.

Esta situación responde a un problema
estructural que viene acumulándose
desde hace más de una década. La deman-
da interna superó de forma sostenida a la
oferta disponible en firme, y la producción
local no alcanza a reponer lo que se con-
sume. Desde 2012, las reservas de gas han
caído un 58 %, mientras que el índice de
reemplazo se mantiene apenas en el 25 %.

Las consecuencias serán visibles desde
2026, cuando Colombia necesitará 190 mi-

llones de pies cúbicos adicionales cada día
para atender la demanda de hogares,
industrias y vehículos. De no tomar medi-
das urgentes, este faltante podría
agravarse y afectar directamente a más de
12 millones de familias.

Reservas en declive y 
políticas sin exploración

El escenario se agrava con la actual
política energética del Gobierno. La
decisión de no firmar nuevos contratos de
exploración y producción ha paralizado
proyectos con alto potencial. Además, gen-
eró incertidumbre entre los inversionistas
del sector y limitó el desarrollo de fuentes
no convencionales de gas.

Desde 2016, el país importa gas como
medida de contingencia, sobre todo en
épocas de baja generación hidroeléctrica.
No obstante, estas importaciones no son

suficientes para cubrir el crecimiento de
la demanda interna. En este contexto, la
dependencia externa crece, y con ella, los
riesgos para la soberanía energética
nacional.

Naturgas propone acelerar la ejecu-
ción de proyectos en tierra y mar con
potencial de gas, permitir temporalmente
más importaciones y ajustar las reglas de
comercialización. 

Buenaventura recibe 130 nuevos
policías y cuatro vehículos de patrullaje

■ Seguridad y oportunidades

La Clínica Versalles de Cali
anunció una decisión

clave frente al aumento
sostenido en la demanda de su
servicio de urgencias de adul-
tos. Según informó la entidad
mediante un comunicado ofi-
cial, la atención estará limita-
da exclusivamente a casos que
representan una urgencia
vital, debido a una sobreocu-
pación que superó su capaci-
dad instalada.

Esta situación, que se
viene agravando en los últi-
mos días, llevó a los direc-
tivos a tomar medidas inme-
diatas para reorganizar los
flujos de atención. Mientras
se estabiliza la situación
interna del área de urgencias
adultos, el llamado a la ciu-
dadanía es claro: acudir al
centro asistencial única-
mente en situaciones de ries-
go vital.

Sobrecupo en urgencias
genera alerta sanitaria

El aumento inesperado en
el número de pacientes que
ingresan por urgencias adul-
tos obligó a redirigir los esfuer-
zos médicos a los casos más
graves. El comunicado emiti-
do por la Clínica Versalles fue
directo al señalar que esta

sobrecarga en el sistema puso
en tensión los recursos
humanos y logísticos dispo-
nibles, por lo que resulta
imprescindible priorizar la
vida.

En este contexto, la institu-
ción instó a la comunidad
caleña a utilizar adecuada-
mente los canales de atención
en salud. Esto incluye acudir a
las IPS de atención primaria,
centros médicos barriales o
líneas de orientación en salud
antes de dirigirse directa-
mente a las instalaciones de
Versalles.

¿Qué se considera una
urgencia vital?

Una urgencia vital es toda
situación médica que compro-
mete directamente la vida del
paciente o puede generar
secuelas graves si no se trata
de inmediato. 

En cambio, una urgencia
médica no vital puede
implicar molestias o dolencias
que requieren atención
pronta, pero que no represen-
tan un peligro inmediato para
la vida del paciente. Fiebre,
dolor abdominal leve, heridas
menores o síntomas gripales
sin complicaciones, son
algunos ejemplos.

Foto: Archivo Diario Occidente 

Clínica Versalles solo atiende urgencias adultos en casos vitales por sobrecupo.

Alta demanda colapsó
urgencias para adultos
en la Clínica Versalles

■ Atenderán únicamente casos vitales

Déficit de gas en Colombia aumentará en 2026
■ Presidenta del gremio lo advirtió

Foto: Archivo Diario Occidente 

Naturgas alerta por creciente déficit de gas en
Colombia desde septiembre de 2025.



No hhan ppasado llas eelec-
ciones legislativas -que se
realizarán dentro de once
meses-, y ya hay una fiebre
sin precedentes por la
Gobernación del Valle del
Cauca. Cuando faltan más
de dos años y medio para
los comicios territoriales,
son varios los nombres que

suenan para competir por este cargo.

En llas úúltimas ttres eelecciones dde ggobernador
del Valle se ha visto siempre el mismo esce-
nario: un favorito claro desde el comienzo y un
grupo menor de aspirantes sin mayores posi-
bilidades. Tanto la actual gobernadora Dilian
Francisca Toro, en sus dos candidaturas,
como la exgobernadora Clara Luz Roldán,
tuvieron desde el comienzo de sus campañas
el sello de ganadoras y los demás candidatos
fueron actores de reparto… Sin embargo,
esta vez podría darse una contienda de pesos
pesados, con candidatos de peso de varios
sectores.

El PPacto HHistórico, ppor eejemplo, pparece ddeci-

dido a promover a una de
sus principales figuras:
Alexander López, expresi-
dente del Senado y exdi-
rector del Departamento
Nacional de Planeación.
López ha sonado en varias
elecciones como posible
candidato a la Gobernación
del Valle, pero parece que

en el 2027 sí se lanzaría al agua.

Otra ffigura ppetrista qque ttambién ppodría ccom-
petir por la Gobernación del Valle es el repre-
sentante a la Cámara Duvalier Sánchez, del
partido Alianza Verde, quien ya fue candidato
a este cargo en 2019.

Y ssi llos rresultados llegislativos dde 22026 nno
acompañan al petrismo, podrían aparecer
más figuras de ese sector político que, al
quedarse sin curul, buscarían llegar a la
Gobernación.

Del llado iindependiente, TTulio GGómez vvuelve aa
sonar; personas cercanas al empresario ase-
guran que lo está pensando seriamente. En

las elecciones pasadas el
máximo accionista del
América quiso ser can-
didato, pero una inhabili-
dad frustró sus aspira-
ciones.

También sse mmueve eel
nombre del concejal
Roberto Ortiz. Aunque el

“Chontico” suena para repetir candidatura a la
Alcaldía de Cali, el respaldo que ha cosechado
en varios municipios del Valle lo pone en la
baraja de posibles aspirantes a la
Gobernación, escenario en el que sería fuerte
competidor.

Una ffigura nnacional qque ttambién hha mmostrado
interés por este cargo es el contralor general
de la República, Carlos Hernán Rodríguez.
Aunque no ha hecho anuncios al respecto, en
círculos cercanos se dice que una vez termine
su período en el órgano de control regresará al
Valle para entrar en la contienda.

El PPartido LLiberal ttambién ttiene pplanes. EEl ssec-
tor de Juan Carlos Abadía y la organización

política Arroyave buscan
fortalecerse en las elec-
ciones legislativas para lle-
gar con fuerza a 2027, y si
logran elegir senadores,
entrarán en la pelea por la
Gobernación.

En eel CCentro DDemocrático
ya se habla de la urgencia

de encontrar un candidato competitivo para la
Gobernación; hoy no lo tienen, pero una vez
pasen las elecciones legislativas, buscarán a
alguien con fuerza para enfrentar la contienda.

Y, ppor ssupuesto, eestá eel PPartido dde lla UU, qque
ha ganado las tres últimas elecciones a la
Gobernación y buscará mantenerse en el
poder. El más opcionado, por ahora, para
asumir este reto es el diputado Felipe
López.

Faltan mmás dde ddos aaños een llos qque eel mmapa
político puede cambiar con las elecciones le-
gislativas y presidenciales, pero todo indica
que esta vez sí habrá pelea por el Palacio de
San Francisco.

Graffiti
MAURICIO RIOS GIRALDO
maurorios@diariooccidente.com.co
Teléfono: 3989514

Alexander
López

Tulio GGómez Felipe LópezRoberto OOrtiz

Todos quieren la Gobernación
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Aunque nunca se
sabe quién escoge
las tendencias de

las noticias en Colombia, y
mucho menos ahora que
existen los promotores de
ellas desde garajes de
pipiripao, no deja de ser

curioso que no nos hayan pretendido convencer
que somos víctimas del humillante trato de los
aranceles que decretó el impoluto presidente de
los Estados Unidos. El hecho de que dos de nues-
tros productos estrella, el petróleo y el café hayan
sido sancionados con un arancel del 10% no
parece preocupar ni siquiera a los cómodos
exportadores de café de las trilladoras de Pitalito.
Pero aunque los manejadores de la noticia no lo
digan, algo nos convierte en sujetos humillados
por el emperador gringo. El solo hecho de que se
le haya impuesto un 46 % a los café robustas que
exporta Vietnam, nos hace pensar que de refilón

algo nos afecta. Los tostadores gringos combi-
nan el robusta, vietnamita o brasilero, con el
suave colombiano y allí reside el negocio de esas
procesadoras. Hasta qué punto el precio del
robusta hará cambiar la ecuación de la que hace-
mos parte lo deberían saber hace rato los antigu-
os mercaderes de la Federación, pero como a
ellos se los comió el déficit de los futuros y
quedaron tan castrados de ideas y métodos como
las cooperativas que llevaron a la quiebra,
ninguno da pie con bola ni siquiera en estos
tiempos de la IA y de los algoritmos que todo lo
averiguan en un flash. Muy probablemente esta
chupada de trompeta que le toca al café colom-
biano será una oportunidad de ampliar el mer-
cado y mantener el alto precio que por meses ha
logrado en NY. Pero los cafeteros menos que van
a proponer un agresivo plan de mercadeo para
cuando se calmen las aguas. Parecería que naci-
mos para ser arriados como las mulas que car-
gaban el café.

Ser profundamente
querido por alguien te

da fortaleza, y querer profun-
damente a alguien te

da valor.
Lao-tsé, filósofo chino

EL RINCON DEL
PENSAMIENTO

EN VOZ ALTA

En esta columna voy a
expresarme en primera per-
sona, porque el caso ocurrido
en Bello, Antioquia en ver-
dad que me ha tocado y me
ha generado una gran
desilusión no solo de nuestra
sociedad sino de la concep-
ción de nosotros mismos del

término humanidad.
Lo ocurrido en esta ciudad, de la que en

muchos casos tomamos como “ejemplo” para
diversas circunstancias en nuestras regiones, no
merece sino la repulsión y el más enérgico rec-
hazo de nuestra parte.

El vil, cruel, humillante y sobre todo
degradante homicidio de Sara Millerey
González, una mujer trans, es la muestra de la
podredumbre de la sociedad colombiana, porque
por más que haya sucedido en una región en
específico, esto muestra el grado de descomposi-
ción social que estamos atravesando en nuestro
país.

Ya el solo hecho del homicidio de esta persona
es grave, además del proceso de tortura al cual
fue sometida, pues a sus verdugos no les bastó
con quitarle la vida, sino que de manera sádica se
esmeraron en torturarla fracturando sus brazos
y sus piernas para posteriormente lanzarla aun
con vida a una quebrada de esa localidad.

Pero si esto ya de por si no fuese degradante,
lo que a mi personalmente me impactó fue la
indiferencia de los vecinos y transeúntes del sec-
tor, quienes viendo la escena de Sara aun con
vida y con sus débiles bocanadas de aliento, solo
se esmeraron en ser espectadores y peor aún a
grabar en un video tan dantesca escena, un vídeo
que muestra esa degradación del ser humano
carente de valores, que no ve en el otro al prójimo
sino a un objeto que sirve para viralizar a través
de las redes sociales, pues en ningún momento se
evidencia en ese horroroso video, intención algu-
na de los presentes para auxiliar a este otro ser
humano que se encontraba en tan precaria
situación.

Lea la columna completa en www.occidente.co

La vida es para aprender a
amar y a perdonar, a olvidar
cuando debemos olvidar, a re-
cordar cuando debemos recor-
dar. La vida es para ampliar los
afectos y reflexionar sobre nues-
tras vivencias, para que pense-
mos en los frutos de nuestros
actos y veamos claramente, sin
ningún tipo de adorno ni justi-
ficaciones oportunistas lo que
hemos hecho en el tiempo y
todavía, si podemos, volver
sobre nuestros pasos para cam-
biar alguna situación.

No ocupes tu tiempo en ver
solo el aspecto negativo de las
cosas... sueña, imagina, planea
una salida, invita a alguien a
comer a tu casa, da un abrazo y
ríete con las personas que son-
ríen, ama con las personas que
aman, alégrate con quienes te
alegren el día, haz las cosas
simples porque en los simple
brilla una pequeña luz que se
hace fantástica e inmensa a los
ojos de quien atesora ilusiones.

Nunca hagas o digas algo
que resulte demasiado duro a
alguien solitario, porque aun-
que a ti te parezca que en cir-
cunstancias normales, cual-
quiera lo tomaría con naturali-
dad, una persona solitaria po-
dría verse herida mortalmente. 

La vida 

MI COLUMNA

¿La humanidad del colombiano está podrida?

CRÓNICA GARDEAZÁBAL

GUSTAVO ÁLVAREZ
GARDEAZÁBAL

Hasta el café chupa trompeta

Una publicación diaria del Nuevo Diario Occidente S.A. Fundado el 19 de noviembre de 1961

Editorial
OPINIÓN4 DIARIO OCCIDENTE, jueves 10 de abril de 2025

LLaass ccoolluummnnaass rreefflleejjaann llaa
ooppiinniióónn ddeell aauuttoorr,, nnoo llaa
ppoossiicciióónn eeddiittoorriiaall ddeell

DDiiaarriioo OOcccciiddeennttee..

VÍCTOR MANUEL
GARCÍA

Garantías y seguridad
para la oposición

a alerta por un posible atentado con-
tra los concejales del Centro
Democrático en Cali, Juan Felipe
Murgueitio y Andrés Escobar, presun-
tamente planeado por el frente Jaime
Martínez de las disidencias de las Farc,
expone una amenaza grave. Según

información entregada por un desertor de ese grupo
armado, el ataque se haría con drones modificados,
ante lo cual la Policía inició una verificación del plan,
que estaría ligado a las operaciones del grupo ilegal en
Jamundí.

No es la primera vez que el Valle del Cauca enfrenta
una amenaza de este tipo. El 11 de abril de 2002, doce
diputados de la Asamblea Departamental fueron
secuestrados por las Farc en Cali. Once de ellos fueron
asesinados en cautiverio cinco años después. Fue un
episodio que marcó la historia reciente del país y que no
se puede permitir que se repita.

Los concejales, congresistas, alcaldes y demás fun-
cionarios elegidos por voto popular no están exentos de
la violencia que hoy se expande peligrosamente, cada
vez más cerca de las ciudades.

Además, la democracia exige garantías para el ejerci-
cio político y, en el caso de los dos concejales uribistas de
Cali, proteger la vida y la integridad de los opositores
debe ser prioridad del Gobierno Nacional.

El gobierno del presidente Gustavo Petro ha insistido
en una política de concesiones que no ha traído paz; se
han otorgado privilegios a criminales de toda índole y el
resultado ha sido totalmente contrario al esperado: más
violencia, más control territorial, más temor.

Ahora, Cali y Popayán están en la mira de estos gru-
pos y las autoridades locales requieren respaldo real del
ejecutivo. Con la racha de secuestros y asesinatos a
finales del siglo pasado y comienzos del actual, la histo-
ria ya mostró lo que cuesta la indiferencia. La seguri-
dad de quienes ejercen la política, sea cual sea su ideo-
logía, no es negociable.

L
LLaa  sseegguurriiddaadd  ppoollííttiiccaa  nnoo  eess  ooppcciioonnaall  eenn  uunnaa

ddeemmooccrraacciiaa..
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La Alcaldía de Cali confir-
mó la liquidación del
contrato de semafori-

zación inteligente firmado en
2023, luego de una evaluación
técnica y jurídica que con-
cluyó que el proyecto no es
viable. Aunque se instalaron
algunos equipos, estos no oper-
an con el sistema contratado,
lo que impide su funciona-
miento como red inteligente.

El problema principal radi-
ca en la falta de interoperabili-
dad entre los distintos compo-
nentes del sistema. Las contro-
ladoras, sensores y la central
semafórica provienen de mar-
cas diferentes, contratadas por
empresas tecnológicas que no
ofrecen compatibilidad entre
sus productos. Esto imposibi-
litó el funcionamiento coordi-
nado de los dispositivos.

Además, el sistema tradi-
cional de semaforización de
Cali opera con una red empre-
sarial abierta, mientras que los
nuevos equipos funcionan con
tecnología GPRS y fibra óptica.
Estas diferencias técnicas

hacen inviable su conexión.
Por eso, los semáforos inte-
ligentes instalados hasta ahora
operan como parte del sistema
convencional.

Según la Secretaría de
Movilidad, el contrato carecía
de estudios técnicos adecua-
dos. No se contemplaron prue-
bas, capacitación ni super-
visión especializada. La ejecu-

ción avanzó sin una interven-
toría técnica desde el inicio, lo
que debilitó los controles nece-
sarios en un contrato de alta
complejidad.

Mala planificación 
El contrato proyectaba

intervenir solo 50 intersec-
ciones, lo cual representa ape-
nas el 10 % de la red semafóri-

ca de la ciudad. No obstante, se
presentó como una solución
integral para mejorar la movi-
lidad. La instalación de semá-
foros en zonas no prioritarias,
y la exclusión de aspectos clave
como giros prohibidos o coor-
dinación vial, contribuyeron a
su ineficacia.

Proteger los recursos  
La administración local

calcula que el impacto econó-
mico del contrato podría repre-
sentar un detrimento cercano
a los 45 mil millones de pesos.
Por este motivo, la Alcaldía
decidió iniciar el proceso de
liquidación, como medida para
proteger los recursos públicos.
La Secretaría de Movilidad
buscará ahora nuevas solu-
ciones para modernizar el
sistema semafórico de la ciu-
dad.

Foto: Alcaldía de Cali 

Los semáforos inteligentes instalados en Cali no operan con el sistema contrata-
do por fallas técnicas.

La Personería de Cali reportó que
durante 2024 se recibieron 7.748

declaraciones de víctimas del conflicto
armado. Esta cifra fue entregada por la
Dirección Operativa del Ministerio
Público, entidad encargada de la toma de
testimonios en el Centro Regional de
Atención a Víctimas, CRAV, ubicado en la
comuna 9.

El informe, enmarcado en la Ley 1448
de 2011, también incluyó datos consolida-
dos desde 2021 hasta febrero de 2025.
Durante ese periodo, se tomaron 27.398
declaraciones, lo que refleja una constante
llegada de personas desplazadas por la vio-
lencia a la ciudad. Solo en los dos primeros
meses de 2025 se recibieron 994 testimo-
nios.

Víctimas llegan a Cali por 
violencia en sus territorios

El desplazamiento forzado fue el hecho
victimizante más reportado durante 2024,
con un 58% de los casos. Le siguieron las

amenazas (35%), homicidios (3%), delitos
sexuales (1%) y atentados terroristas
(1,1%). 

Valle del Cauca, Cauca y Nariño fueron
los departamentos de donde provinieron
la mayoría de los declarantes. La violencia
generada por grupos armados en estas
zonas llevó a miles de personas a buscar

protección en Cali, una ciudad que actúa
como receptor clave en el suroccidente
colombiano.

En 2024, las declaraciones corre-
spondieron a un total de 18.261 personas,
entre víctimas directas e indirectas. De
estas, el 33% fueron niños, niñas y adoles-
centes. Además, el 63% de los testimonios
fueron dados por mujeres, muchas de ellas
madres cabeza de hogar.

Asentamiento y condiciones
sociales de las víctimas en Cali

Las comunas 12, 13, 14, 15, 16, 18 y 21 del
oriente de la ciudad concentran a la may-
oría de la población víctima. Estas zonas
presentan altos índices de pobreza y vul-
nerabilidad, condiciones que enfrentan
quienes llegan en busca de nuevas oportu-
nidades.

Alcaldía suspende plan de
semaforización inteligente

■ Contrato millonario

Cali puso en funcionamien-
to 96 nuevas cámaras de

seguridad que refuerzan el sis-
tema de videovigilancia urba-
na. Con la instalación del últi-
mo dispositivo en la avenida
Cañasgordas, la alcaldía entre-
gó oficialmente los equipos
que se integran a una estrate-
gia de modernización tec-
nológica para fortalecer la
seguridad ciudadana.

Los dispositivos están ubi-
cados en 48 zonas priorizadas
de la ciudad, seleccionadas con
base en los reportes del Obser-
vatorio de Seguridad y de la
Policía Metropolitana. Estas
cámaras permiten mejorar la
cobertura y la capacidad de
reacción ante emergencias,
apoyando de forma directa las
labores de patrullaje y moni-
toreo en tiempo real.

Tecnología de punta
para vigilancia en 

tiempo real

Cada punto de videovigi-
lancia cuenta con dos tipos
de cámaras: una Domo PTZ
Full HD y una cámara multi-
sensor de 360 grados. La
primera ofrece rotación
completa sobre su eje, zoom
de largo alcance y capacidad
para seguir objetivos. La

segunda mantiene la cober-
tura de toda la zona sin
interrupciones, generando
una vista integral que
refuer-za la vigilancia.

Ambos equipos envían la
señal directamente al Centro
Automático de Despacho
(CAD), operado por la Policía.
Esta articulación mejora la efi-
ciencia de respuesta y for-
talece el trabajo de inteligen-
cia urbana, brindando una
herramienta útil para la inves-
tigación y la prevención del
delito.

Además, dos de los disposi-
tivos fueron instalados en el
corredor Cali-Jamundí, eje
clave para la movilidad del
Área Metropolitana del Sur-
occidente. Esta acción respon-
de al compromiso del distrito
con las autoridades de
Jamundí y con los habitantes
de esta zona, que exige espe-
cial atención por su dinamis-
mo vial y comercial.

Según Jairo García, secre-
tario de Seguridad y Justicia,
el sistema se prepara para
incorporar Inteligencia Artifi-
cial. Este componente permi-
tirá identificar objetos, recono-
cer patrones de movimiento y
alertar sobre situaciones
irregulares. 

Foto: Alcaldía de Cali 

Cali fortalece su sistema de videovigilancia con 96 nuevas cámaras de seguridad
urbana.

96 nuevas cámaras 
de seguridad refuerzan
la vigilancia en Cali

■ Más ojos en la ciudad

■ Mujeres y niños, los más afectados

Foto: Alcaldía de Cali 

Más de 7.700 declaraciones de víctimas del conflic-
to armado fueron tomadas por la Personería de Cali en
2024.

Más de 7 mil víctimas del conflicto armado
fueron atendidas por la Personería  
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Foto: Alcaldía de Cali

Con el propósito de con-
tinuar fortaleciendo el
posicionamiento de Cali

como un referente de inno-
vación en Colombia y
Latinoamérica, Yawa, Centro
de Ciencia, Arte y Tecnología,
fue elegido como sede del lan-
zamiento de InnovaVÉ, evento
desarrollado en el marco de la
Semana Internacional de la
Innovación que busca fortale-
cer y visibilizar el potencial
innovador de Cali y el Valle del
Cauca. Este evento reúne
durante una semana a los
actores clave del ecosistema de
innovación regional con el
propósito de conectar, inspirar
y dar a conocer casos de éxito
de nuestra ciudad que hoy son
modelo a nivel nacional e inter-
nacional.

La agenda de la semana
incluye paneles, conferencias,
talleres y espacios de network-
ing, destacando temas como
Inteligencia Artificial (IA)
aplicada al crecimiento empre-

sarial,  innovación ambiental,
energía inteligente y solu-
ciones tecnológicas para el
agro, la salud y la gestión públi-
ca.

La palabras de apertura
estuvieron a cargo de Lina
Sinisterra, directora ejecutiva
de ANDI Seccional Valle del
Cauca, seguida de una confer-
encia liderada entre Maria
Eugenia Lloreda, asesora del
despacho para los temas de
innovación y desarrollo em-
presarial, y Alexander Micolta,
director de Departamento de
Tecnología de la Alcaldía de
Cali, quienes  presentaron
casos específicos de imple-
mentación de soluciones tec-
nológicas por parte de la
Alcaldía.

Los representantes del gob-
ierno de Cali mostraron los
usos de la IA en chatbots para
consulta ciudadana, el análisis
predictivo para la mitigación

de riesgos naturales y el mane-
jo eficiente de datos para la
optimización de las decisiones
gubernamentales y del segui-
miento a la inversión pública
(Pa’que veas) y la imple-
mentación de tecnologías que
están mejorando la calidad de
vida ciudadana. Asimismo, se
presentó la estrategia de con-

solidación de Cali como Hub de
Tecnología, la cual abarca
temas como formación del ta-
lento humano, fortalecimiento
del ecosistema, financiación y
transformación digital del go-
bierno que conllevan iniciati-
vas de innovación abierta y
desarrollo de soluciones tec-
nológicas para la sostenibili-

dad de la biodiversidad de la
ciudad. Alexander Mondragón
Valen-cia, director de DATIC,
destacó que “recuperar a Cali
implica hacerla más inteli-
gente, conectada y humana. La
innovación no es un lujo, sino
una obligación que tenemos
como Administración para
ponerla al servicio de la
gente".Por su parte, María
Eugenia Lloreda, afirmó “Es
muy importante que los ciu-
dadanos, empresarios, la aca-
demía y el sector público par-
ticipen en este tipo de eventos,
se conecten entre ellos para
tejer y cocrear ciudad, para
fomentar la apropiación digi-
tal, impulsar la innovación
empresarial y cerrar brechas
tecnológicas; y qué mejor que
hacerlo desde Yawa espacio
diseñado precisamente para
innovación, la creatividad y la
generación de conexiones de
valor”

Seguidamente, la Cámara
de Comercio de Cali presentó
sus avances en formación
empresarial en habilidades de
IA, los cuales han beneficiado a
más de 1.000 empresarios;
como resultado, el 96% de ellos
ha incrementado su produc-
tividad. Según la última en-
cuesta de Ritmo Empresarial,
Cali lidera actualmente la
adopción de IA en Colombia
con un 28,5%, superando inclu-
so a ciudades como Bogotá y
Barranquilla.

La intervención de Antonio
Jiménez, CEO de Help People,
estuvo centrada en presentar
casos prácticos de transforma-
ción digital mediante IA,
demostrando cómo esta tec-
nología potencia la eficiencia
operativa, genera valor
estratégico y abre nuevas opor-
tunidades de negocio, incluso
para pequeñas y medianas
empresas.

Foto: Pexels

La economía esta-
dounidense se enfrenta
a un nuevo episodio de

incertidumbre tras el anuncio
de Donald Trump sobre su
intención de reactivar una
agresiva política arancelaria
en caso de regresar a la Casa
Blanca.

El plan contempla imponer
aranceles de hasta el 60% a pro-
ductos chinos y un arancel
base del 10% a todas las
importaciones, una estrategia
que ya ha encendido alarmas
entre economistas y analistas
de mercado por sus posibles
repercusiones en el crecimien-
to, la inflación y el empleo.

Según el más reciente
comentario económico de
ANIF, aunque el mercado labo-
ral de EE. UU. mostró señales
de solidez en marzo —con la

creación de 228.000 empleos,
principalmente en salud, asis-
tencia social y comercio
minorista— también se evi-
dencian síntomas de fragili-
dad. La tasa de desempleo
subió a 4,2%, la más alta desde
mayo de 2024, y el crecimiento
salarial anual se moderó a
3,8%, por debajo del promedio
del año anterior.

Este entorno, ya de por sí
tensionado, podría deterio-
rarse aún más si se material-
izan los nuevos aranceles.
ANIF advierte que estas medi-
das generarían distorsiones en
las cadenas de suministro y
presionarían al alza los pre-

cios, afectando el poder adquis-
itivo de los hogares y, por ende,
el consumo. El golpe sería espe-
cialmente severo para sectores
como el comercio minorista,
donde los márgenes son estre-
chos y la sensibilidad al precio
es alta.

En conversación con este
medio, Diego Camacho, econo-
mista senior internacional de
Research en Credicorp Capital,

señaló que "los aranceles de
Trump, más allá de sus fines
proteccionistas, funcionarían
como un impuesto regresivo
para los consumidores esta-
dounidenses". Camacho enfati-
za que el encarecimiento de
productos importados alimen-
taría la inflación, lo que com-
plicaría aún más la tarea de la
Reserva Federal en su esfuerzo
por controlar los precios sin

asfixiar la recuperación
económica.

Camacho también alertó
sobre los efectos globales de
esta postura: “Si Estados
Unidos entra en una espiral
proteccionista, es probable que
otras economías respondan
con medidas similares. Esto
podría frenar el comercio
mundial y acentuar la desacel-
eración que ya estamos viendo
en varios países desarrolla-
dos”.

El escenario que se vis-
lumbra es complejo: mientras
Trump apela al discurso de
protección del empleo domés-
tico como carta política, los

efectos macroeconómicos de
sus propuestas podrían
generar el efecto contrario.
Una contracción del consumo
interno derivada del alza de
precios podría traducirse en
despidos masivos y menor
inversión empresarial.

En medio de esta tormen-
ta potencial, los expertos
coinciden en que será clave la
respuesta de la política mone-
taria y fiscal. Como señala
ANIF, la Reserva Federal
deberá equilibrar con
extremo cuidado la con-
tención de la inflación frente
al riesgo creciente de una
recesión.

■ Propuestas siguen generando inquietud

Trump revive su política arancelaria: riesgos
latentes para el empleo y la inflación en EE. UU.

Cali, líder en innovación e implementación de la IA en Colombia

Nuevas generaciones
Finalmente, la agenda del primer día de InnovaVé fue cerrada con el Cali MeetUp,
espacio que da visibilidad a la nueva generación de líderes empresariales compro-
metidos con la innovación, no solo como ventaja competitiva, sino también como
herramienta para impactar positivamente a la ciudad. Los testimonios de
emprendedores locales reafirmaron que Cali posee el talento, los proyectos y la
visión necesarias para liderar cambios tecnológicos con sentido humano.
Cali se posiciona como el Hub Latinoamericano de tecnología siendo referente
internacional en la implementación de soluciones en energytech, healthtech y agri-
food (energías limpias, salud, agro y alimentos, respectivamente). “Cuando se
tenga construido el Parque Tecnológico en Yawa, enfocaremos los esfuerzos en sec-
tores en los cuales la ciudad cuenta con una amplia, sólida y reconocida experien-
cia internacional como lo son salud, agricultura, energía y artes mediales, para que
las impulsemos aún más mediante la creación y desarrollo de soluciones tec-
nológicas hechas con talento caleño”  afirmó la señora Lloreda.
Yawa es considerado el epicentro de la innovación en la ciudad e InnovaVÉ es solo
el comienzo de una conversación para mostrar al mundo lo que sucede en Cali. Al
apoyar este evento, la Administración del Alcalde Eder evidencia su compromiso
con acercar la innovación a la ciudadanía, democratizar el acceso al conocimiento
y fomentar una cultura tecnológica desde edades tempranas.

■ La ciudad se posiciona como el Hub Latinoamericano de tecnología
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Los usuarios del Sisbén
Cali cuentan con una
nueva sede de atención

principal, ubicada en la
Avenida Roosevelt # 37-29, en el
barrio Eucarístico, donde
pueden acudir para realizar
sus trámites relacionados con
el Sistema de Identificación de
Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales.

“Es un lugar de muy fácil
acceso, sobre una de las vías
más importantes de la ciudad,
a pocas cuadras de lugares
como la Secretaría del Deporte,

la Secretaría de Salud, la
Iglesia del Templete, el Estadio
Pascual Guerrero y además es
una zona muy comercial, así
que invitamos a la ciudadanía
a que nos visite”, indicó
Vanesa Fernanda López, sub-
secretaria de Desarrollo
Integral del Departamento
Administrativo de Planeación
de Cali.

El horario de atención es de
lunes a viernes, de 7:30 de la
mañana a 4:30 de la tarde, en
jornada continua, al igual que
en los otros diez puntos de
atención, ubicados en los CALI

1, 6, 7, 13, 15, 16, 18, 20 y 21, asi-
mismo en la Casa de Justicia
Aguablanca, en el ba-rrio
Marroquín I. 

La subdirectora de
Planeación indicó que actual-
mente se están atendiendo un

promedio de 55 personas
diarias en la sede principal “y
esperamos que, conforme más
ciudadanos conozcan este
punto de atención, la afluencia
aumente”.

El trámite más requerido

es la solicitud de encuesta, ya
que es un paso fundamental
para quienes necesitan acced-
er a programas sociales del
Estado.

“En nuestra sede se pueden
realizar todos los trámites de
Sisbén, es decir, los ciudadanos
pueden hacer solicitud de
encuesta, inclusiones, actual-
izaciones de datos y retiros.
Por otra parte, es importante
recordar que el Sisbén no
asigna subsidios ni programas
sociales, y tampoco es una
EPS, por lo tanto, es de aclarar
que, si se trata de consultas

relacionadas con programas
sociales o de salud, los ciu-
dadanos deben dirigirse direc-
tamente a la entidad encarga-
da de esos programas”, precisó
López. 

El Sisbén Cali también
cuenta con los siguientes
canales virtuales:

● Correo electrónico: sis-
bencali@cali.gov.co

● Plataforma de atención
v i r t u a l :
atencion.calivirtual.net

● Redes sociales: Facebook:
@SisbenCaliOficial /
Instagram: @CaliSisben

Foto: Pexels
Hasta el 23 de abril estarán

abiertas las inscripciones para los
líderes que deseen presentarse
como candidatos a un cargo de
elección popular en la contienda
electoral de 2026 para Senado,
Cámara de representantes y
Consejos de juventud.

En esta nueva versión del progra-
ma, se espera la participación de
personas de todo el espectro políti-
co y diferentes regiones del país,
que compartan un compromiso
con la innovación y el fortalecimien-
to de la democracia.

El programa tiene como objetivo
central acompañar a aquellos
líderes que dentro de sus proyectos
políticos busquen fortalecer la
democracia representativa, medi-
ante la formación en liderazgo, con-
tenido programático, mentorías con
especialistas en campañas y
encuentros centrados en compren-
der las dinámicas de cada territorio.

Para esta nueva versión del pro-
grama, Ocupar la Política se desa-
rrollará en dos fases. La Fase uno
estará enfocado en la formación de
liderazgos con la realización de un
total de más de 40 horas de for-
mación, que se llevarán a cabo
entre mayo y noviembre de 2025.
La Fase dos, por su parte, se cen-
trará en la mentoría a candidaturas,
comenzando en diciembre de
2025 y extendiéndose hasta marzo
de 2026.

"El programa nace en 2019 con

el objetivo de impulsar liderazgos
políticos comprometidos con la
transparencia, la participación, y la
defensa de la democracia.
Buscamos que estos liderazgos
sean verdaderos representantes de
la ciudadanía, capaces de respon-
der a sus necesidades por medio
de políticas efectivas" explicó
Nicolás Díaz, cofundador y director
ejecutivo de Extituto de Política
Abierta.

En sus ediciones anteriores,
Ocupar La Política ha acompañado
203 candidaturas a cargos de elec-
ción popular y ha logrado la elec-
ción de 58 personas en diferentes
zonas de Colombia, asimismo, fort-
aleciendo a más de 450 liderazgos
en cuatro regiones: Centro, Caribe,
Suroccidente y Antioquia.

¿Cómo inscribirse?
Para ser parte del programa, las

personas que se quieran postular
deben tener más de 18 años, tener
interés en postularse por primera
vez a cargos de elección popular
para el Senado, la Cámara de
Representantes y los Consejos de
juventud y contar con una trayecto-
ria en el ámbito político o social.

Para iniciar este proceso, es
necesario que el candidato se
inscriba en el siguiente link:
https://ocuparlapolitica.co/inscrip-
ciones-abiertas/ y cumpla con los
requisitos descritos en la convoca-
toria.

"Para las elecciones de 2026,

aseguraremos que cada liderazgo
tenga herramientas para gestionar
campañas efectivas y representar a
la ciudadanía con agendas inno-
vadoras y democráticas. Es la opor-
tunidad perfecta para que las per-
sonas preocupadas por sus territo-
rios lleguen desde la formación y la
incidencia política a Ocupar La
Política y dar con las soluciones cor-
respondientes" confirmó María
Alejandra Victorino, miembro de la
junta directiva de Ocupar la Política
y coordinadora de Incidencia
Política del Extituto de Política
Abierta. 

¿Cómo se desarrolla el progra-
ma?

Los participantes tendrán activi-
dades diseñadas para el desarrollo
de habilidades de negociación,
creación de agendas programáticas
para campañas y diseño de
estrategias electorales.

El 12 de mayo se hará el anuncio
de quienes iniciarán la fase de for-
mación en el mes de mayo y en la
última fase, solo 150 candidaturas
recibirán mentoría personalizada.

Para esta edición, se ampliará la
cobertura a 18 departamentos y 9
Circunscripciones Transitorias
Especiales de Paz (CITREP), reafir-
mando su compromiso con los
nuevos liderazgos representando
una oportunidad única para aquel-
los con experiencia en el ámbito
social o político que deseen fortale-
cer su liderazgo.

Foto: Delirio

Caleño, amante de la salsa y
de la cultura popular en

todas sus expresiones, Carlos
Mario Corrales Acosta es, a
partir de abril de 2025, el nuevo
director general de la
Fundación Delirio, que
cumple 19 años posicionado
como el principal show de
salsa de Colombia y uno de los
más importantes del mundo.

Corrales Acosta es
Ingeniero Informático con
especialización en gerencia de
proyectos, que durante los 19
años de vida de este colectivo
se desempeñó en distintos car-
gos y a partir de hoy asume un
reto muy especial.

Además, Carlos Mario
cuenta con una amplia experi-
encia en áreas de servicio al
cliente, logística, alimentos y
bebidas, comercial, recursos
humanos, operación de even-
tos y generación de modelos de
capacitación y desarrollo de

competencias.
El nuevo director de

Delirio se define a sí mismo
como un profesional incans-
able que disfruta trabajar en
equipo, con un alto nivel de
dinamismo, recursividad y lid-
erazgo para afrontar grandes
retos.

Ha desarrollado su vida
laboral en distintas empresas
del sector de servicios, indus-
trial y entretenimiento, tales
como Eficacia, Grupo
AccionPlus, Johnson &

Johnson, El Club Colombia y
la Fundación Delirio, donde
fue director operativo por var-
ios años. Es fundador de la
marca y comunidad Casino
Lovers Cali, estudio de baile
donde se promueve a través de
la danza un estilo de vida
saludable y entornos de felici-
dad como balance y equilibrio
laboral.

Según sus propias pal-
abras, “recibo este nom-
bramiento muy emocionado y
contento de volver a casa, a un
lugar que es un gran referente
a nivel cultural y de las artes
escénicas en el país. Las expec-
tativas son altas y no tienen
que ver solamente con liderar,
sino también con innovar y ser
partícipe de un cambio genera-
cional que se aprecia en todas
las industrias vallecaucanas y
colombianas. Llegar a trabajar
con un equipo fuerte y talen-
toso como el de Delirio es para
mí motivo de gran felicidad”.

Sisbén Cali dio apertura a su nueva sede de atención principal

■ ¿Qué trámites puede realizar?

La Fundación Delirio tiene
nuevo director general

■ Desde abril de 2025

¿Quieres ser candidato a un cargo
de elección popular en el 2026?

Más de 500 líderes podrán postularse 
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La inteligencia artificial (IA) ya
no es solo cosa del futuro: es
parte activa del presente y está

revolucionando la forma en que
creamos, nos expresamos y nos conec-
tamos. En este contexto de innovación
constante, surge una nueva iniciativa
digital con gran potencial viral: el
#DesafíoAIcreativo, una propuesta
que invita a usuarios de todas partes
del mundo a experimentar con he-
rramientas de IA para crear con-
tenido original y compartirlo en redes
sociales.

Esta tendencia, impulsada de
manera orgánica por creadores digi-
tales, artistas y entusiastas tecnológi-
cos, tiene como objetivo democratizar
el uso de la inteligencia artificial cre-
ativa y hacerla accesible a todos, sin
importar el nivel técnico.

Ya sea mediante la generación de
ilustraciones surrealistas con
Midjourney o DALL·E, la escritura

colaborativa con ChatGPT o la
creación de música con IA, el desafío
propone que cualquier persona pueda
convertirse en creador.

¿En qué consiste el
#DesafíoAIcreativo?

La dinámica es sencilla: los partic-
ipantes deben utilizar una herramien-
ta de IA para crear una pieza de con-
tenido original. Puede tratarse de un
cuento breve, un poema, un video
corto, una ilustración digital, una can-
ción experimental o incluso un diálo-
go ficticio entre personajes históricos
o de ficción. Luego, el contenido se
publica en redes sociales —especial-
mente en Instagram, TikTok y X
(antes Twitter)— acompañado del
hashtag #DesafíoAIcreativo.

Lo más valorado no es solo el
resultado final, sino también el proce-
so creativo: muchos usuarios ya están
compartiendo pantallazos del paso a
paso, prompts utilizados, herramien-
tas seleccionadas y hasta tutoriales
breves para inspirar a otros.

Un desafío para todos
Una de las claves del éxito del

#DesafíoAIcreativo es su accesibili-
dad. No se necesita ser programador,
diseñador gráfico ni escritor profe-
sional para participar. Las he-
rramientas están al alcance de
cualquiera con una conexión a inter-
net, y muchas de ellas cuentan con
versiones gratuitas. Esta apertura ha
permitido que personas de distintas
edades, profesiones y culturas se
sumen al movimiento.

Además, la iniciativa no solo cele-
bra la creatividad, sino que también
promueve el aprendizaje colaborativo.
Al compartir sus creaciones y proce-
sos, los usuarios contribuyen a la con-
strucción de una comunidad abierta,
curiosa y en constante evolución.

Contenido que conecta
El contenido generado en el marco

del #DesafíoAIcreativo tiene un
fuerte componente emocional y vi-
sual, lo que lo hace ideal para el
entorno de las redes sociales. Mezcla

sorpresa, innovación, humor y en
muchos casos, una mirada crítica o
filosófica sobre el presente y futuro de
la tecnología.

“La IA es una herramienta
increíble, pero sigue siendo tan creati-
va como las ideas de quienes la usan”,
comenta [Nombre del portavoz o
creador del reto, si aplica]. “Este
desafío es una excusa perfecta para
explorar, jugar y compartir, sin miedo
a equivocarse.”

Se viraliza el #DesafíoAIcreativo
■ La tendencia que une tecnología, arte y redes sociales Cómo participar

Escoge una herramienta de IA (como
ChatGPT, DALL·E, Midjourney, RunwayML,
etc.).
Crea algo original: una historia, imagen, can-
ción, diálogo, poema, etc.
Publica el resultado en tus redes sociales con
el hashtag #DesafíoAIcreativo.
Explica brevemente cómo lo hiciste (opcional,
pero recomendado).
Invita a tus amigos y seguidores a unirse.

Incentivos y
reconocimientos

Para fomentar la participación, los organi-
zadores del reto (en caso de haber una cuen-
ta oficial o comunidad detrás) proponen
destacar semanalmente las creaciones más
impactantes y ofrecer pequeños premios sim-
bólicos o menciones especiales. Esto motiva a
los participantes a superarse y aporta una
dosis extra de dinamismo.
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La píldora del día después
es un anticonceptivo de
emergencia utilizado

para prevenir embarazos no
deseados tras una relación se-
xual sin protección o en caso de
falla del método anticoncepti-
vo.

Aunque su nombre sugiere
que debe tomarse al día si-
guiente, en realidad puede ser
efectiva hasta 72 horas después
del encuentro. No obstante, su
eficacia disminuye con el paso
del tiempo, por lo que se
recomienda tomarla lo antes
posible para aumentar sus
probabilidades de éxito.

Es importante recordar
que esta píldora es solo para
uso ocasional y no debe
emplearse como un método
anticonceptivo regular, ya que
su uso frecuente puede reducir
su efectividad y alterar el ciclo
menstrual. Si bien puede
generar algunos efectos secun-
darios como náuseas, vómito,
dolor de cabeza o sangrado
irregular, su uso es seguro y
eficaz. A pesar de los mitos que
circulan alrededor de ella, es
fundamental aclarar que no es
un método abortivo: actúa
antes de que ocurra un
embarazo, esa es su función.

En medio de la coyuntura
actual, marcada por la decisión
del Tribunal Administrativo
de Cundinamarca que incenti-
va el desarrollo de campañas
masivas de información, edu-
cación y comunicación sobre
la píldora del día después, el Dr.
Giovanni Guerrero —director
de Gestión Clínica y asesor
médico de la línea de anticon-

cepción femenina CAICLOS de
Profamilia— explica cómo fun-
ciona este método y responde
algunas de las dudas más fre-
cuentes.

¿En qué momento tomar
la píldora del día después?

Los Anticonceptivos Hor-
monales de Emergencia (AHE)
deben utilizarse para evitar
embarazos no deseados luego
de una relación sexual en la

que no se haya usado ningún
método anticonceptivo regular
o de barrera, cuando el método
anticonceptivo se ha utilizado
incorrectamente o se tiene
sospecha de que falló y en
casos de violencia sexual; lo
más pronto posible.

¿Cómo tomarla?
La anticoncepción de emer-

gencia reduce en un 85% la
posibilidad de quedar en
embarazo y puede usarse hasta
72 horas después de la relación
sexual, aunque a medida que
pasan los días (hasta las 72
horas), disminuye su efectivi-
dad, por lo que es recomend-
able hacerlo en el menor tiem-
po posible.

Existen dos tipos de píldora
del día después, ambas con el
mismo objetivo: evitar o
retrasar la ovulación para pre-
venir un embarazo. En el caso
de la presentación de una sola
dosis, se debe tomar una única
pastilla dentro de las primeras
72 horas posteriores a la
relación sexual de riesgo. Por
su parte, la presentación de dos
dosis requiere tomar la
primera pastilla lo antes posi-
ble y la segunda 12 horas
después. En ambos casos, es
fundamental que la adminis-
tración se realice antes de que
se cumplan las 72 horas para
asegurar su eficacia.

¿Se puede tomar más de

una vez al año?
Sí es posible, pues no hay

evidencia científica de que
pueda tener afectaciones per-
manentes o a largo plazo. La
OMS (2012) establece que el uso
repetido de los anticonceptivos
de emergencia no conlleva
riesgos adicionales a los rela-
cionados con efectos secundar-
ios transitorios en el ciclo men-
strual. Sin embargo, no se
recomienda su uso regular. De
ahí que, si en sus planes no está
un embarazo, la sugerencia es
consultar a un profesional de la
salud para elegir un método
anticonceptivo de acuerdo con
sus necesidades.

¿Cómo y dónde adquirir
la píldora del día después?

Profamilia ofrece, en los
servicios farmacéuticos ubica-
dos de sus sedes, así como en
droguerías de todo el país,
ambas versiones: una sola
dosis (Onive 1) y dos dosis
(Onive 2), que hacen parte de
su línea especializada en anti-
concepción femenina CAIC-
LOS.

De igual forma, quienes lo
deseen, también pueden solici-
tar las píldoras a través de su
EPS, o de manera particular en
cualquier droguería, pues son
de venta libre.

¿Cómo saber que fun-
cionó?

Debido a la carga hormonal

de los métodos anticonceptivos
de emergencia, aunque el pe-
riodo de la persona sea regular,
es posible que se altere. Si se
superan dos semanas de retra-
so luego de la toma, lo aconse-
jable es hacer una prueba de
embarazo, puede ser de orina o
de sangre. Este producto tam-
bién se ofrece en Profamilia, y
al ser una prueba ultrasensi-

ble, hay mucho menos riesgo
de que haya un falso negativo.

Es importante recordar
que las personas pueden asis-
tir a una cita prioritaria o de
urgencia en su servicio de
salud, incluyendo los hospi-
tales públicos, aunque no estén
afiliadas ni al régimen subsidi-
ado ni al contributivo. En el
caso de requerir información
pueden acudir a las líneas de
atención de Profamilia, a nivel
nacional al número 300 9124560
o WhatsApp a través del 318 531
0121.
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CONVOCATORIA
En mi condición Representante Legal Suplente de la sociedad
COMPAÑÍA DE INGENIERIA SANITARIA – CODINSA SAS EN
REORGANIZACIÓN, dando cumplimiento a las obligaciones del
acuerdo de reorganización de efectuar reunión anual de acreedores,
se convoca a reunión anual de acreedores virtual el día 30 Abril de
2025 a las 9 am. Por favor indicar e-mail para un (1)  representante
por empresa, enviando la respectiva cámara de comercio y/o poder
de representación con 3 días de antelación a la fecha de la reunión a
marcela.duran@codinsa.com.
Cordialmente,
MARCELA DURAN PEREZ
Representante Legal (S)

¿Cuáles son los principales mitos alrededor de la píldora?
Uno de los mitos más comunes es pensar que esta píldora es abortiva. Esto es
falso. Su función es impedir que ocurra la ovulación y, por tanto, que haya fecun-
dación. Si el embarazo ya está en curso, la píldora no lo interrumpe.
También se cree erróneamente que puede dejar a la mujer estéril o afectar su fer-
tilidad a largo plazo. No hay evidencia que respalde esa idea. Se puede usar varias
veces en la vida sin comprometer la capacidad reproductiva futura.

¿Por qué es importante la educación y promoción de información sobre la
píldora del día después?
La educación y promoción de información basada en evidencia es fundamental
para garantizar que las personas puedan tomar decisiones informadas, libres y
responsables sobre su salud sexual y reproductiva. Durante años, este método ha
estado rodeado de mitos y estigmas que han limitado su uso oportuno. Es impor-
tante aclarar que se trata de un anticonceptivo de emergencia y no de un método
abortivo, lo cual es clave para derribar barreras culturales y sociales que afectan el
acceso y el ejercicio pleno de los Derechos Sexuales y Reproductivos.
Profamilia, como organización referente en salud sexual y reproductiva, pionera en
traer la píldora del día después a Colombia, ha abogado por la necesidad de que
las personas tengan acceso a información y educación basada en la evidencia que
les permita tomar decisiones sobre su cuerpo, sexualidad y proyecto de vida, libre
de sesgos, violencias o prejuicios.

¿En qué se deferencia la píldo-
ra del día después con los
demás anticonceptivos?
La principal diferencia está en el
momento y el propósito de su uso.
La píldora del día después es una
forma de anticoncepción de emer-
gencia: se toma solo en situa-
ciones puntuales, como cuando
hubo una relación sexual sin pro-
tección o falló el método habitual
(por ejemplo, se rompió el
condón).
Lo anticonceptivos regulares
actúan inhibiendo la ovulación y
haciendo cambios en el cuerpo
para impedir la fecundación e
implantación, la píldora del día
después actúa principalmente
retrasando la ovulación. Esto sig-
nifica que no permite que el óvulo
salga del ovario, evitando así que
pueda encontrarse con un esper-
matozoide.

Píldora del día después: 5 claves para
entender para qué sirve y cómo tomarla

■ Esta píldora no debe emplearse como un método anticonceptivo regular
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Por: Rodrigo García Ocampo
CPA, MBA, MGE, MGR
Socio - Director
Email:  rgarcia@sfai.co

La Inteligencia Artificial (IA) ha
trascendido el umbral de la
especulación para consolidarse

como una fuerza disruptiva y trans-
formadora en el panorama empresar-
ial global. Su impacto se siente con
especial intensidad en las áreas
administrativas, donde la promesa de
eficiencia, automatización y análisis
avanzado redefine paradigmas
establecidos. La gerencia financiera,
núcleo estratégico de cualquier orga-
nización, se encuentra en el epicentro
de esta revolución, enfrentando un
punto de inflexión crítico. Para las
empresas en Latinoamérica, y partic-
ularmente en Colombia -una
economía vibrante donde las
Pequeñas y Medianas Empresas
(PYME) constituyen más del 90% del
tejido productivo y generan una por-
ción significativa del empleo-, adap-
tarse a la era de la IA no es simple-
mente una opción estratégica, sino un
imperativo categórico para la super-
vivencia, la competitividad y el cre-
cimiento sostenible en un entorno
cada vez más complejo y volátil. Este
desafío se ve magnificado por un con-
texto global marcado por la incer-
tidumbre, las tensiones geopolíticas y
los conflictos, que añaden capas adi-
cionales de riesgo a la gestión
financiera.

1. La Marea del Cambio:
Impacto Detallado de la IA en las
Áreas Administrativas (Latam y
Colombia)

La incursión de la IA en las fun-
ciones administrativas promete una
metamorfosis operativa. Más allá de
la simple automatización, hablamos
de una reingeniería de procesos
impulsada por algoritmos capaces de
aprender y adaptarse. En el contexto
latinoamericano y colombiano, esta

transformación se manifestará de for-
mas específicas:

●●  Automatización Inteligente
de Procesos (RPA + AI): La
Automatización Robótica de Procesos
(RPA) combinada con IA irá más allá
de las tareas repetitivas básicas.
Veremos la automatización de flujos
de trabajo complejos que involucran
toma de decisiones basadas en reglas
predefinidas y aprendizaje automáti-
co. En Colombia, esto podría sig-
nificar la automatización de gran
parte del ciclo contable (desde el re-
gistro de transacciones hasta la ge-
neración de estados financieros pre-
liminares), la gestión de cuentas por
pagar y cobrar con análisis predictivo
de comportamiento de pago, y la opti-
mización de procesos de auditoría
interna mediante la identificación
automática de anomalías. La gestión
de nóminas se beneficiará de cálculos
automáticos de impuestos y parafis-
cales adaptados a la normativa local,
reduciendo errores y asegurando el
cumplimiento.

●●  Análisis Predictivo y
Prescriptivo a Escala: La capacidad
de procesar y analizar volúmenes
masivos de datos (Big Data)
financieros, operativos y de mercado
permitirá a las empresas colom-
bianas anticipar escenarios con
mayor precisión. Herramientas de IA
podrán modelar el impacto de vari-
ables macroeconómicas (tasa de cam-
bio, inflación, tasas de interés) en el
flujo de caja, predecir la demanda de
productos con mayor granularidad,
identificar clientes con alto riesgo de
abandono (churn), detectar patrones
de fraude interno o externo en tiempo
real, y prescribir acciones óptimas
para la asignación de capital o la
gestión de inventarios. Esto es crucial
para PYME que a menudo operan con
márgenes ajustados.

●●  Toma de Decisiones Aumen-
tada: La IA no reemplaza al decisor
humano, pero lo potencia. Los ger-
entes en Colombia tendrán acceso a
dashboards interactivos con insights
generados por IA, visualizaciones de
datos complejas simplificadas y
recomendaciones basadas en análisis
profundos. Esto permitirá pasar de
una toma de decisiones reactiva (basa-

da en datos históricos) a una proacti-
va y estratégica (basada en predic-
ciones y simulaciones). Por ejemplo,
un gerente financiero podría simular
el impacto de diferentes estrategias de
precios en la rentabilidad o evaluar el
riesgo crediticio de un nuevo cliente
de forma instantánea.

●●  Hiper-Personalización en
Interacciones: En la gestión de rela-
ciones con clientes (CRM) y provee-
dores (SRM), la IA permitirá seg-
mentaciones mucho más finas y
comunicaciones personalizadas a
escala. Chatbots inteligentes podrán
resolver consultas financieras básicas
de clientes o gestionar requerimien-
tos iniciales de proveedores 24/7,
mejorando la eficiencia y la experien-
cia. Los análisis de sentimiento sobre
comentarios de clientes pueden ofre-
cer retroalimentación valiosa para
ajustar productos o servicios
financieros.

2. El Nuevo Perfil del Profe-
sional Administrativo: Más Allá de
la Ejecución

La automatización de tareas ruti-
narias no necesariamente implica
una reducción masiva de empleos,
pero sí una profunda redefinición de
roles y la demanda de un nuevo con-
junto de competencias. El profesional
administrativo del futuro (y del pre-
sente) en Colombia debe evolucionar
de ejecutor a estratega, analista y
orquestador tecnológico:

●●  Competencia Digital y Tec-
nológica Profunda: No basta con
saber usar software. Se requiere una
comprensión funcional de los princip-
ios de la IA, el Machine Learning, el
análisis de datos y la ciberseguridad.
Deben ser capaces de interactuar efi-
cazmente con las nuevas herramien-
tas, entender sus capacidades y lim-

itaciones, y participar en la selección
e implementación de nuevas tec-
nologías.

●●  Habilidades Analíticas
Críticas y de Interpretación
Sofisticada: La IA genera informa-
ción, pero el valor reside en la inter-
pretación humana. Los profesionales
deben ser capaces de analizar los out-
puts de los algoritmos, identificar
posibles sesgos, cuestionar los resulta-
dos (pensamiento crítico), contex-
tualizarlos dentro de la realidad del
negocio y traducirlos en insights
accionables y estrategias coherentes.
Deben poder "contar la historia"
detrás de los datos.

●●  Visión Estratégica y de
Negocio: El enfoque debe trascender
la tarea individual para comprender
cómo la función administrativa y
financiera, potenciada por la IA, con-
tribuye a los objetivos globales de la
empresa (rentabilidad, crecimiento,
sostenibilidad, gestión de riesgos).
Deben pensar en términos de opti-
mización de procesos punta a punta y
de creación de valor.

●●  Adaptabilidad Radical y
Mentalidad de Aprendizaje
Perpetuo (Lifelong Learning): La
tecnología evoluciona a un ritmo
exponencial. La disposición para
desaprender viejas prácticas, reapren-
der procesos y aprender continua-
mente nuevas herramientas y concep-
tos es fundamental. La curiosidad in-
telectual y la proactividad en la
búsqueda de conocimiento serán
claves.

●●  Habilidades Humanas
Esenciales (Power Skills): En un
mundo tecnificado, las habilidades
intrínsecamente humanas se vuelven
más valiosas. La comunicación efecti-
va (para explicar análisis complejos a

audiencias no técnicas), la colabo-
ración interdisciplinaria (con equipos
de TI, marketing, operaciones), la re-
solución creativa de problemas
ambiguos, la inteligencia emocional
(para liderar equipos en transición) y
el juicio ético (para navegar los dile-
mas de la IA) serán cruciales. El con-
cepto de "human-in-the-loop" (huma-
no en el ciclo), donde la IA asiste pero
el humano supervisa y valida, será
central.

3. La IA Revolucionando la
Gerencia Financiera: Contribucio-
nes y Transformaciones Detalla-
das

La gerencia financiera es, quizás,
una de las disciplinas más impactadas
por la IA, dada su naturaleza intensi-
va en datos y análisis. Las transfor-
maciones son profundas:

3.1. Contribuciones  a las
Actividades:

La IA  contribuirá con mayor
vigor a actividades o tareas como:

●●  Optimización Dinámica del
Flujo de Caja: Algoritmos de Ma-
chine Learning (ML) pueden analizar
patrones históricos de pago de clien-
tes, predecir retrasos y optimizar
estrategias de cobro personalizadas.
Igualmente, pueden prever necesi-
dades de liquidez y sugerir momentos
óptimos para pagos a proveedores o la
búsqueda de financiación a corto
plazo, minimizando costos finan-
cieros.

●●  Análisis de Rentabilidad
Multidimensional: Más allá del
análisis por producto o cliente, la IA
permite análisis de rentabilidad por
canal de venta, por región geográfica,
por campaña de marketing, etc., iden-
tificando micro-segmentos de alta o
baja rentabilidad que antes eran
invisibles. Esto permite una asigna-
ción de recursos mucho más precisa.

●●  Gestión de Riesgos Proactiva
e Integral: La IA puede monitorear
continuamente miles de variables
internas y externas (noticias, redes
sociales, indicadores macroeconómi-
cos, datos de mercado) para detectar
señales tempranas de riesgos
financieros (liquidez, crédito, merca-
do), operativos (fraude, fallos en pro-
cesos) 
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